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WSTEP

Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu jest jednostkg organizacyjng Gminy
Inowroctaw nieposiadajaca osobowosci prawnej, finansowang w formie jednostki
budzetowej. Celem dziatalno$ci GOPS jest doprowadzenie do mozliwie pelnego zyciowego
usamodzielnienia 0s6b i rodzin, do ich integracji ze $rodowiskiem, umozliwienie osobom
i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne zasoby, mozliwodci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu
takich sytuacji. Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych
godnosci czlowieka. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu utworzony zostat
na mocy Zarzadzenia Nr 1/90 Naczelnika Gminy Inowroctaw z dnia 17 kwietnia 1990r.
Posiada Statut przyjety Uchwala Nr XXXII/ 284 /2013 Rady Gminy Inowroctaw z dnia 20
grudnia 2013r.oraz Regulamin Organizacyjny zatwierdzony Zarzadzeniem Nr 6 /2017r
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spoleczngj w Inowroctawiu z dnia 18 grudnia
2017x.

. PODSTAWY PRAWNE REGULUJACE REALIZACJE ZADAN PRZEZ GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W INOWROCLAWIU

Podstawowym aktem prawnym, na podstawie ktérego dziata Gminny Oérodek Pomocy
Spolecznej jest ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej. Oprocz zadan
wynikajacych z zapiséw ww. ustawy, GOPS realizuje rdwniez zadania wynikajgce z innych

ustaw, takich jak:

1. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej ;

2. Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ;

3. Ustawa z dnia 28 listopada 20003r. o $wiadczeniach rodzinnych;

4, Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow.

5. Ustawa z dnia 7 lipca 2017r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z systemem
wsparcia rodzin.

6. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

7. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu narkomanii;

8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie;

9. Ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie ustawy - Prawo energetyczne oraz niektérych
innych ustaw;

10. Ustawa z dnia 21 czerwca 20011 o dodatkach mieszkaniowych;

11. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r.;
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12. Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym;
13. Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks Rodzinny i opiekunczy ;
14. Innych wilasciwych ustaw i aktéw prawnych nakladajacych uprawnienia na gminy
i osrodki pomocy spolecznej.
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu w 2020r. wykonywal zadania

gminy oraz zadania zlecone przez administracje rzadowg w zakresie ustawy o pomocy
spofeczne]j, okreslone wart.17 i art. 18 ustawy o pomocy spoleczne;.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Inowroclawiu w 2020r. udzielal pomocy
w formie pienigznej, w naturze oraz ustugach. Swiadczenia mialy charakter staly, okresowy
lub jednorazowy. Klientom oplacano bezpodrednio $wiadczenia m.in. za gaz, energie
elektryczna, opal, lekarstwa. Praca socjalna z klientami nastawiona byla na ich
usamodzielnienie zyciowe oraz integracj¢ ze Srodowiskiem. Kontynuowano prace oparty
o aktywne formy tj. kontrakty socjalne, stosowano instrumenty aktywnej integracji: prace
spolecznie uzyteczne wykonywane na terenie Gminy Inowroclaw, kierowano klientow
Osrodka do Centrum Integracji Spolecznej w Lojewie. Seniorzy naszej Gminy byli kierowani
do Domu Dziennego Pobytu ,,Senior+’’ w Zalinowie , a osoby z zaburzeniami psychicznymi
do gl'odowiskowego Domu Samopomocy w Zalinowie. Osobom wymagajacym wsparcia
w codziennych czynnosciach przyznawano uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla osob zaburzonych psychicznie w miejscu zamieszkania. Osobom bedgcym
w kryzysie zapewniano wsparcie psychologa, prawnika i terapeuty ds. uzaleznien oraz
pracownika socjalnego. Osrodek realizowat Projekt ,,Czas na zmiang” wspoétfinansowany
przez Uni¢ Europejska w Ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Osi Priorytetowe;j
11 Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoleczno$é, Dzialanie 7.1.1 Wigczenie spoleczne na
obszarach obj¢tych LSR, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

GOPS w Inowroctawiu wykonywal takze zadania okreslone w ustawie o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej. Wspierano rodzine przyznajac asystenta rodziny
wspolpracujgc m.in. z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu
koordynatorami rodzinnej pieczy zastgpczej, kuratorami Sadu Rejonowego w Inowroctawiu,
Policjg, szkotami i przedszkolami. Gminny Ogrodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu
realizowal rowniez zadania wynikajagce m.in. z ustawy o promocji zatrudnienia
i instrumentach rynku pracy, ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, ustawy
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych, ustawy
0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie , ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy

0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. GOPS w Inowroclawiu zapewnial realizacje
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zadan Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
ogolnopolskiej Karty Duzej Rodziny oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych. Wymienione zadania sg zawarte w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej. Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne] zawiera
zadania Osrodka, zasady funkcjonowania, strukture wewnetrzng, zakres odpowiedzialnosci

1 uprawnien poszczegdlnych komorek organizacyjnych

II. STRUKTURA ORGANIZACYJNA I KADROWA GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W INOWROCELAWIU

1. Zasoby kadrowe Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym GOPS wewnetrzny podzial organizacyjny

przedstawiat sie nastgpujaco:

Tabela nr 1 Podzial organizacyjny w GOPS w Inowroclawiu

by i

NAZWA DZIALU | STANOWISKO
i | | !

Kierownik 1
Referat Finansowo-Ksiggowy 4
Referat Swiadczer Rodzinnych 4
Stanowisko Asystenta Rodziny 1
Dziat pomocy $rodowiskowej i 6

swiadezen

Dane: GOPS Inowroclaw
Przy Gminnym Oérodku Pomocy Spotecznej w 2020r. funkcjonowaty:

o Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,
¢ (Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
» Punkt Konsultacyjn0- Informacyjny
2. Kwalifikacje i wyksztalcenie pracownikéw Gminnegoe Osérodka Pomocy Spolecznej

w Inowroclawiu.

Stawiane pracownikom merytorycznym wymagania ustawowe w zakresie posiadanych
kwalifikacji sg dcidle przestrzegane. Kadra kierownicza posiada wymagane wyksztatcenie,
a pracownikom merytorycznym i administracyjnym stwarza si¢ warunki umozliwiajace

podnoszenie kwalifikacji. Pracownicy Osrodka uczestniczyli w licznych szkoleniach
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stacjonarnych oraz on-line (z uwagi na panujaca epidemie¢) doskonalacych wiedz¢ niezbedna
do wykonywania codziennych czynnosci sluzbowych. Osérodek otrzymal réwniez na
podstawie zlozonego wniosku dofinansowanie do kilku szkolen ze érodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego z Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroclawiu. Pracownicy
socjalni, asystent rodziny oraz kazdy z pracownikow zatrudniony w GOPS-ie na stanowisko
urzedniczym wigcznie z kierownikiem jednostki odby! przynajmniej jedno szkolenie w roku
2020r,

IILZADANIA REALIZOWANE PRZEZ GMINNY OSRODEK POMOCY
SPOLECZNEJ W INOWROCLAWIU.

1.Swiadezenia z pomocy spolecznej

W dniu 13 lipca 2018 r. zostalo opublikowane rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
11 lipca 2018 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot swiadczen
pienieznych z pomocy spolecznej. Przedmiotowe rozporzadzenie ustala nowe zweryfikowane
kryteria dochodowe, kwoty s$wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej. Tym samym

z dniem 1 paZdziernika 2018 r. wynosza:

e dla osoby samotnie gospodarujacej — 701 zt ;

e dla osoby w rodzinie — 528 zt ;

* maksymalna kwote zasitku stalego — bgdzie wynosic 645 zi ;

* kwota dochodu z 1 ha przeliczeniowego — bgdzie wynosic 308 zi

W 2020r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Inowroclawiu objal wsparciem
1 praca socjalng 279 rodzin z terenu naszej Gminy . (Wg. stanu na dzien 31.12.2020 r. na
terenie  Gminy zamieszkiwalo 11 879 os6b)W ramach realizacji zadan wlasnych

przyznawano i wyplacano §wiadczenia pieni¢zne:
a) Zasilek staly

Jest $wiadczeniem obligatoryjnie przyslugujacym na podstawie art. 37 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej osobom calkowicie niezdolnym do pracy z powodu
wieku lub niepelnosprawnosci, spelniajgcym kryteria dochodowe 1 stanowi uzupelnienie
dochodu tych 0s6b do kryterium dochodowego. W przypadku osoby samotnie gospodarujgcej
— roznica miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej, a dochodem tej
osoby, kwota przyznanego zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 645 zl. miesigcznie. Kwota

zasitku nie moze by¢ nizsza niz 30 z! miesiecznie.
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Tabela nr 2 Zasilki stale

Liczba 0s6b, Kwot ' b
ktorym  decyzjg s | Liczba Liczba ,  oséb
przyznano | | | rodzin | w rodzinie
Swiadczenie o g s Fhd)
Razem w tym: 61 335 867 61 79
Dla osoby
samotnie
gospodarujacej 51 309 750 51 51
Dla osoby w
rodzinie
10 26117 10 30

Dane : GOPS Inowroclaw

Lacznie zasilki state wyplacono na kwotg 335 867 zl. ( dotacja)
b) Zasilek okresowy

Swiadezenie w formie zasitku okresowego przysluguje na podstawie art. 38 ustawy
o pomocy spotecznej. Adresatami tej formy wsparcia sq osoby i rodziny bez dochodow lub
o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz zasobach pienigznych nie
wystarczajacych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych, zwlaszcza ze wzgledu na
dtugotrwala chorobe, niepeinosprawnosé¢, bezrobocie, mozliwoé¢ nabycia uprawnien do
$wiadczen z systemoéw zabezpieczenia spolecznego. Kwota zasitku okresowego nie moze by¢
nizsza niz 20 zi. Okres, na jaki przyznane zostanie $wiadczenie, ustala osrodek pomocy
spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy. Wyplata zasitku jest zadaniem wiasnym gminy
dotowanym z budzetu pafistwa do ponoszonych, a wigc minimalnych wartosci. W tabeli
podano ogélng kwote wyplaconych zasitkow okresowych (w tym przykladowo =z tytulu

bezrobocia i niepelnosprawnosci)

Tabela nr 3 Zasilki okresowe

~|'Liczba  osob, | | o t : T

|| ktérym decyzjq | | g s ‘Liezba | || Liczba osob

" ||przyznano ; rodzin| | | | w rodzinie

' |/éwiadczenie 1+ ' ‘
Ogélem 130 222 651 127 347

Dane : GOPS [nowroelaw
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¢) Zasilek celowy i w naturze

Oczekiwang, a zatem istotng formg wspierania materialnego sg zasitki celowe, ktére majq
charakter fakultatywny Przyznawany na podstawie art, 39 ustawy o pomocy spolecznej w celu
zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych, a w szczegllnosci na pokrycie czesei lub
calodci kosztow zakupu zywnodci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, a takze kosztow
pogrzebu. Zasitek ma charakter jednorazowy, a jego wysokos¢ zalezy od Sytuacji rodziny,
a takze od mozliwosci finansowych Oérodka. Zasilki celowe przyznawane byly gléwnie na
zakup zywnosci i pokrycie kosztéw zakupu lekéw i leczenia. Pomoc celowa moze byé takze
Przyznawana w formie rzeczowej, tj. niepienigznej. Ponadto Osrodek opfacal przelewem
rachunki za energie elektryczng oraz uzasadnionych wypadkach dokonywat zakupu opatu na
rachunek dla klientéw Osrodka. Zasilek celowy przyznawany byl takze w ramach
wicloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Posilek
w szkole i w domu na lata 2019-2023"" i zgodnie z Uchwatg Nr 111/18/2018 Rady Gminy
Inowroclaw z dnia 28 grudnia 2018r.. w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego
uprawniajgcego do przyznania zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci dla osdb
i rodzin objetych wieloletnim rzagdowym programem , Posilek w szkole i w domu’’ na lata
2019-2023 oraz na podstawie z Uchwaty Nr I11/19/2018 z dnia 28 grudnia 2018r. w sprawie
ustalenia zasad zwrotu wydatkéw na $wiadczenia z pomocy spolecznej bedacych w zakresie
zadan wlasnych Gminy Inowroclaw, nieodplatnie osobom i rodzinom, jezeli dochod osoby
samotnie gospodarujacej lub dochdd na 0sobg w rodzinie nie przekraczal 150% kryterium

dochodowego okreslonego w art, 8 ustawy.
Szezegblowe wykonanie pomocy celowej przedstawiajg ponizsze zestawienia,

Tabela nr4 Zasilki celowe

i vl Liczhal i oséb, il Tbl bk (e} i
' ktérym decyzjg | | K‘.“?t? Liczba ' | || Liczba oséb
przyznano | ol rodzin ° | wrodzinic
Swiadczenie ' ; i o Wl : '
Specjalne  zasitki
celowe
30 12 900 29 42
Zasilki celowe na N
posilek ,, Pomoc
paristwa w zakresie 173 352 950 166 430
l_daéywiania |
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Zasitki celowe

214 419 560 206 4838

Dane: GOPS Inowroclaw

Zasilek celowy zgodnie z art. 40 ustawy, moze by¢ przyznany réwniez osobie lub rodzinie,
ktére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego. Tg forma pomocy Os$rodek objat
5 rodziny zterenu gminy Inowroclaw. Koszt otrzymanej pomocy wynosit 5 000 z.

d) Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace nicktére
§wiadezenia z pomocy spolecznej, niektére $wiadezenia rodzinne oraz osoby objete

indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego.

W roku 2020 wydatki zwiazane ze skladkami na ubezpieczenie zdrowotne za osoby
pobierajace niektére §wiadezenia z pomocy spolecznej oraz niektore swiadezenia rodzinne
wyniosty 74 524,07 zi. Na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajgce $wiadczenia
pielegnacyjne i zasitek dla opiekuna GOPS otrzymat dotacje¢ w kwocie 39 993,00 zt . Z tego
oplacono 292 skiadki wykorzystujac kwote 39 990,82zk. Na ubezpieczenia zdrowotne za
osoby pobierajace zasitek staty wydatkowano kwotg26 348,33 zl, natomiast za osoby objete
indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji Spotecznej

wydatkowano sume 8 185,05 zt.
2.Realizacja programu dozywiania

Uchwatg Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018r. ustanowiony zostal
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu na lata 219-2023.”
Wieloletni program rzadowy jest programem wspierania finansowego gmin w zakresie
realizacji zadan o charakterze obowigzkowym okreslonych w art.17 ust.l pkt 3 1 pkt 14

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej.

W ramach ww. zadania Centrum Integracji Spolecznej w Lojewie od dnia 2 stycznia
2020r. rozpoczal dozywianie dzieci w szkolach na terenie naszej gminy . Posilki dla dzieci
i milodziezy z placowek o$wiatowych funkcjonujacych na terenie naszej gminy

przygotowywane sg przez Centrum Integracji Spotecznej w Lojewie.

Na czas zawieszenia zaje¢ w szkotach w zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji narodowej z dnia 11 marca 2020r. w sprawie czasowego ograniczenia

funkcjonowania jednostek systemu oéwiaty w zwigzku z zapobieganiem i , przeciwdziataniem

str. 8



i zwalczaniem COVID -19, przyznano $wiadczenia pienigzne w postaci zasitku celowego na

zakup positku .

Na realizacjg wicloletniego Programu pomigdzy Gming Inowroclaw, a Wojewods
Kujawsko-Pomorskim zawarta zostata umowa, na ktérej podstawie przyznana zostata dotacja.
Dotacja przyznana na realizacje zadania stanowila kwote 320 800,00 zt., wklad wiasny to
kwota 80 200,00zk. Ogédlnie wysoko$é srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje

Programu wyniosta 401.000,00 zt.

Pomocg w formie dozywiania w szkole objetych zostalo 94 dzieci i miodziezy z terenu
naszej gminy. Dozywianie prowadzone w 2020r. bylo w formie gorgcego positku. Osrodek
realizowal réwniez Program dla dzieci z Samorzadowego Przedszkola Gminy Inowroctaw
oraz uczniéw zamieszkujgcych na terenie naszej gminy, ale uczeszczajgcych do szkél poza
terenem Gminy. W 2020r. Osdrodek wydatkowal kwote na ten cel w wysokosci 45 659,90 z.

W ramach Programu pomoc na zakup cieplego positku w formie zasitku celowego
wyniosta 352 950,00 zl. Wsparciem w tej formie objeto 166 rodzin z tereny Gminy
Inowroctaw
3. Schronienie

Zgodnie z art.17 ust.1 pkt 3 ustawy o pomocy spolecznej gmina jest zobowigzana
do udzielenia schronienia, zapewnienia positku oraz niezbednego ubrania. Jest to zadanie
o charakterze obowigzkowym. Stanowi rodzaj swiadczenia niepienieznego przyslugujacego
osobom, ktore nie sg w stanie zapewni¢ sobie miejsca noclegowego we wilasnym zakresie
z réznych powodow Realizacja obowigzku nastepuje poprzez umieszczenie osoby bezdomnej
w miejscu przeznaczonym na pobyt ludzi, wyposazonym w niezbedne wrzadzenia i obshuge
czuwajgcg nad bezpieczensiwem oséb tam przebywajacych. Koszt pobytu w oérodkach
wsparcia, ,niebgdgcymi jednostkami organizacyjnymi Gminy Inowroclaw , a realizujacymi
zadania wlasne gminy w tym zakresie obejmuje calodobowa mozliwosé korzystania
z placowki. Na podstawie art. 17 ust.1 pkt.3 i art. 97 ust.1,ust.1a oraz ust.5 ustawy o pomocy
spolecznej, Rada Gminy podjgta w dniu 27 listopada 2019r. Uchwale Nr XI1/114/2019
w sprawie ustalenia szczegdélowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w osrodkach
wspatcia udzielajgcych schronienia w schronisku dla oséb bezdomnych lub w schronisku dla
0s6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi, udzielajgcych schronienia osobom bezdomnym
z terenu Gminy [nowroclaw  Zadanie to realizujemy poprzez udzielanie schronienia
w schroniskach na terenie calego kraju. Schroniska zapewniajg jeden goracy posilek

.niezbgdng odziez oraz $rodki czystosci. Osoby bezdomne korzystaja rdwniez z szeroko
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rozumianej pracy socjalnej, psychologicznej i terapeutycznej. Ze schroniskami spoza terenu
naszej Gminy, Osrodek co roku podpisuje porozumienia o wspolpracy w sprawie
zapewnienia schronienia osobom bezdomnym z terenu naszej Gminy. Zgodnie z nowelizacja
ustawy o pomocy spolecznej, opublikowanej w Dzienniku Ustaw 10 kwietnia 2018 r. pod
poz. 700 wprowadzono nowy typ placéwek udzielajgcych tymezasowego schronienia osoborm
bezdomnych — schroniska dla os6b bezdomnych z ustugami opiekuniczymi. Nowa forma
umozliwia udzielenie tymczasowego schronienia osobom bezdomnym, niezdolnym do
samoobstugi, ale niewymagajacym catodobowej opieki, a jedynie czesciowej, tymezasowe;
pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych i opieki higienicznej. Dzieki
zmianom przepiséw w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie bezdomnej, ktéra
posiada decyzje o skierowaniu do domu pomocy spolecznej, bedzie mozna przyznaé
tymczasowe schronienie w schronisku dla os6b bezdomnych z ustugami opiekuficzymi na
czas oczekiwania na umieszczenie w DPS, jednak nie dtuzej niz na 4 miesigce. W 202r. zadna
z 0s0b bezdomnych nie wymagata tego typu pomocy W 2020 r. ze schronienia skorzystato
10 0s6b bezdomnych z terenu gminy Inowroclaw,

Tabela nr 5 Schronienie

Liczba osé6b, ktérym decyzja

) A Kwota $wiadczeri w ziotych
przyznano $wiadczenie

10 44 132,20

Dane:GOPS [nowroclaw
4. Uslugi opiekuricze

Uslugi opiekuncze naleza do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym.
Obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczna,
zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Osobom  samotnym, w podesztym wieku, chorym i niepetnosprawnym
0 najwigkszym stopniu dysfunkcji organizmu, z ograniczong zdolnosciz do samoobstugi
i samodzielnej egzystencji zapewnia si¢ opieke dwa razy dziennie od poniedziatku do pigtku.
W wyjatkowych przypadkach zwigzanych ze stanem zdrowia podopiecznego i jego
ograniczeniami w samoobstudze, pomoc $wiadczona jest réwniez w sobotg i niedziele. Pomoc
ta moze by¢ przyznana réwniez osobie, ktéra Wymaga pomocy innych oséb, a wspélnie
zamieszkujacy malzonek, wstepni, zstgpni nie mogg takiej pomocy zapewni¢. Pomoc
uslugowa $wiadczona jest na wniosek podopiecznego lub pracownika socjalnego. Z osoby
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$wiadczgcg ten rodzaj pomocy nasz Osrodek podpisuje umowe — zlecenie. Srodowiska
w ktérych $wiadczona jest pomoc uslugowa regularnie raz w miesigcu sg wizytowane przez

pracownikéw socjalnych Oérodka.

Tabela nr 6 Realizacja uslug opiekunczych

Liczba 0s6b, ktérym | Kwota
|| decyzja przyzﬁai;u pomoc |- il
il mslugowa Sasileaiit i
RAZEM 24 187 024

Dane GOPS Inowroclaw

Uslugi opiekunicze realizowane sg zgodnie z Uchwala Nr XV/2115/2012 Rady Gminy
Inowrocltaw z dnia 28 marca 2012r.w sprawie ustalenia szczegétowych warunkéw przyznania
i odplatnosci za ustugi opiekunicze oraz szczegGlowych warunkow czgsciowego lub

catkowitego zwolnienia od odplat oraz trybu ich pobierania.
5. Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spolecznej gmina ma obowigzek sprawienia pogrzebu
osobom nie posiadajgcym uprawnien do otrzymania zasitku  pogrzebowego
na podstawie odrgbnych przepiséw, badZz osob bliskich, ktore wyraza cheé pochowania
zmartego. Rada Gminy Inowroclaw podjela dnia 24 czerwea 2013 r. Uchwalg
Nr XXVII/227/2013 w sprawie ustalenia sposobu sprawienia pogrzebu przez Gming
Inowroctaw. Koniecznodéé podjecia tej uchwaly wynika z art.44 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej. W roku 2020 Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; sprawil
1 pogrzeb na koszt 2 204 zt.

6. Dodatki mieszkaniowe

Dodatek mieszkaniowy jest $wiadczeniem pienigznym wyplacanym przez gming,
majacym na celu dofinansowanie wydatkéw mieszkaniowych. Przyznawany jest wedlug
dciéle okreslonych w ustawie kryteriow 1 ma charakter ogélnodostepny. Przystuguje
najemcom, podnajemcom, czlonkom spoétdzielni mieszkaniowych oraz wiascicielom lokali
mieszkalnych. Do $wiadczenia tego uprawnione sg réwniez osoby zajmujgce lokal
mieszkalny bez tytulu prawnego, oczekujgce na przyslugujacy im lokal zamienny lub

socjalny. Zasady, tryb i wysoko$é wyplacania dodatkéw mieszkaniowych okresla ustawg z
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dnia 21 czerwca 2001r o dodatkach mieszkaniowych. Srodki na wyplate dodatkow

mieszkaniowych pochodzg z budzetu gminy.

Tabela nr 7. Dodatki mieszkaniowe

Liczba swiadczen Kwota

208 40360,00

Dane GOPS Inowroclaw
7. Dodatek energetyczny

Ustawg z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie ustawy - Prawo energetyczne oraz niektérych
innych ustaw, wprowadzono od 1 stycznia 2014 r. prawo do zryczaltowanego dodatku
energetycznego. Ustawa ta wprowadzila nowa definicj¢ - odbiorca wrazliwy energii
elektrycznej. Zgodnie z dodanym zapisem w Prawie energetycznym w art. 3, pkt 13c¢ - jest to
osoba, ktérej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia
21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, ktora jest strong umowy kompleksowe) lub
umowy sprzedazy energii elekirycznej zawarte] z przedsigbiorstwem energetyczny
i zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elekirycznej. Aby otrzymac dodatek
energetyczny nalezy:

¢ posiada¢ ustalone prawo do dodatku mieszkaniowego,
o zlozy¢ wniosek o dodatek energetyczny z zalgczong umowa kompleksowa lub umowa
sprzedazy energii elektrycznej, ktorej strona jest osoba pobierajgca dodatek mieszkaniowy,

e zamieszkiwa¢ w miejscu dostarczania energii elektrycznej.

Na podstawie art. 5¢ ust. 4 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z
2020 r. poz. 883 z pozn.zm.) Wysokosé dodatku energetycznego obowigzujgca od dnia
1 maja 2020 r. do dnia 30 kwietnia 2021 r. dla gospodarstwa domowego:

1) prowadzonego przez osobg samotna wynosi 10,94zl/miesiac;
2) skladajacego sie z 2 do 4 0s6b wynosi 15,19 zl/miesigc;
3) skladajacego sie z co najmniej 5 0s6b wynosi 18,23 zl/miesigc.
Dnia 17 lutego 2014r. zostala wywolana Uchwala Nr XXXIII/297/2014 Rady Gminy
Inowroctaw w sprawie upowaznienia Kierownika Gminnego Odrodka Pomocy Spoleczngi

w Inowroctawiu do zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej.
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w tym prowadzenia postgpowania i wydawania decyzji administracyjnych dotyczacych

przyznawania dodatku energetycznego.

Rada Gminy Inowroctaw dnia 30 maja 2019r. podjela uchwate Nr VII/66/2019r.
w sprawie okreslenia wzoru wniosku o wyplate dodatku energetycznego. Osrodek —wyplacil
1 dodatek energetyczny przyznany od wrze$nia 2020 do stycznia 2021 w wys. 15,90 za kazdy

miesigc.( dotacja).
8. Kierowanie do doméw pomocy spolecznej

Do zadai wilasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej nalezy kierowanie oséb do
doméw pomocy spolecznej. O skierowanie moze ubiegaé sie osoba wymagajaca catodobowej
opick z powodu wicku, choroby lub niepetnosprawnosci, nie moggca samodzielnie
funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnic¢ niezbgdnej pomocy w formie
ustug opiekuficzych. Gmina ponosi oplatg za osobg skierowang do dps w wysokoéci roznicy
miedzy $rednim kosztem utrzymania w domu pomocy spolecznej, a oplatami wnoszonymi
przez mieszkanca domu i jego matzonka, zstgpnymi i wstepnymi. Oplata za pobyt
w domu pomocy spolecznej dla mieszkafica domu wynosi do 70% jego dochodu, Do

31.12.2020r. w DPS-ach mieszkalo 15 oséb.

Tabela nr 8. Odplatnoéé za pobyt w domu pomocy spolecznej

| Liczb los6b |1 | . il
' "umieszezonyeh || Kwota $wiadezen w zlotyeh
. L |w. dps ‘ | '
Razem 15 486 598

Dane GOPS Inowroclaw

9, Specjalistyczne uslugi opiekuricze dla oséb zzaburzeniami psychicznymi

Specjalistyczne ustugi dla oséb z zaburzeniami psychicznymi sa szczegélnym rodzajem
uslug specjalistycznych. Pomoc udzielana jest tu wyroznionej grupie osob. Zasady jej
przyznawania i odptatnosci okresla rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej, a nie tak jak
w przypadku pozostalych ustug opiekunczych, regulacje gminne. Dostosowane sg do
szezegblnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci,
éwiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. Osrodek pomocy spolecznej,
przyznajac ushugi opiekuncze, ustala ich zakres, termin i migjsce $wiadczenia. Uslugi

opiekuficze sg odplatne, kwote odplatnosci ustala si¢ w zaleznosei od posiadanego dochodu
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(odplatnosd¢ wazrasta wraz ze wzrostem dochodu). Z odplatnosci sg zwolnione osoby, ktorych
dochdd netto na osobe w rodzinie wynosi mniej niz kryterium tj. 701 zl dla osoby samotnie
gospodarujacej i 528 zt na osobe w rodzinie. Organizowanie i §wiadczenie specjalistycznych
ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi jest
zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej realizowanym przez jednostki
samorzadu terytorialnego. Wojewoda zapewnia srodki na realizacje zadania oraz nadzoruje

i ustala sposéb jego realizacji na terenie wojewddztwa.

W wyniku rozstrzygniecia ofert, jakie wptynely w zwigzku z ogloszonym przetargiem na
realizacje specjalistycznych ustug opiekuniczych dla mieszkaficéw Gminy Inowroctaw w roku

2019, dnia 21 grudnia 2019r, podpisano umowy :

e na $wiadczenie specjalistycznych ustug dla dzieci metodg Vojty z Gabinetem
Rehabilitacyjnym p. Ewy Adamowicz z Bydgoszczy,

o na $wiadczenie zaje¢ w formie integracji sensorycznej i treningi umiejgtnosci
spolecznej z Centrum Terapii, Rewalidacji i Wspomagania Rozwoju P. Magdalena
Niemiec z Gniewkowa,

e na $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych z SWP , Flandria™
w Inowroctawiu.

Ustugi terapeutyczne realizowane byly w okresie od 2 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r.
przez specjalistdw posiadajgcych odpowiednie kompetencje , kwalifikacje i umiejetnosci.
Dzieki stosowane] terapii integracji sensorycznej mozliwe bylo usprawnienie zaburzonych
funkcji rozwoju dzieci, ¢wiczenie odpowiednich reakcji na bodZce sensoryczne, poprawa
koordynacji ruchowe;j.

Tabela nr 9 Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

Liczba o0séb, ktérym decyzja
‘; ' przyznano §wiadczenie

Dzieci ‘ 5

Dorosli 4

Dane GOPS Inowroclaw

Laczna kwota udzielonej pomocy w formie specjalistycznych ustug opiekunczych

135 481,50 /dotacja/.
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10.Praca socjalna

Jednym z gléwnych zadan w zakresie pomocy spolecznej jest wykonywanie pracy socjalnej.
Praca socjalna to dzialalnod¢ ulatwiajgca jednostkom, grupom, $rodowiskom adaptacie
w zmieniajgcych sig warunkach zycia poprzez organizowanie dostepu do calego systemu
ustug umozliwiajgcych w ostatecznym efekcie samodzielnosé zyciowa i godne uczestnictwo
w zyciu spolecznym. Pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad §rodowiskowy juz przy
pierwszej wizycie analizuje wraz z klientem jego sytuacje, zastanawia sie nad mozliwosciami
rozwigzywania probleméw, udziela porad, ukierunkowuje klienta na mozliwoéci zalatwiania
jego spraw zyciowych, motywuje do zmiany zachowan, ktére moga mu pomoc w dalszym
zyciu. Niejednokrotnie przeprowadza pierwsze mediacje w sytuacjach konfliktowych.
Pracownik socjalny podejmuje szereg dzialan w ramach pracy socjalnej na rzecz zapewnienia
m.in. godziwych warunkéw mieszkaniowych, poprawy stanu zdrowia klienta, zapewnienia
opieki osobom starszym i niepelnosprawnym, poprawy funkcjonowania o0séb i rodzin

z problemem alkoholowym .

Celem rozwigzywania probleméw rodziny lub osoby , pracownik socjalny prowadzi wiele
rozméw, podejmuje dzialania interwencyjne, wspiera klienta w rozwigzywaniu wlasnych
probleméw pomaga zalatwiaé¢ sprawy skomplikowane, wspoipracuje z innymi instytucjami

1 organizacjami.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikéw socjalnych naszego Odrodka polega

w szczegolnodei na:

s zapewnianiu uzyskiwania niezbednych srodkéw materialnych,

e zapewnianiu godziwych warunkow mieszkaniowych,

e rozwigzywaniu problemu bezrobocia,

e poprawie stanu zdrowia klienta,

e zapewnianiu opieki osobom starszym i niepelnosprawnym,

o wskazywaniu uprawnien 0s6b niepetnosprawnych,

s wspieraniu 1 pomaganiu we wlasciwym rozwoju psychospolecznym dzieci
i mlodziezy,

e poprawianiu funkcjonowania rodziny,

= poprawianiu funkcjonowania 0séb zaburzonych psychicznie,

= poprawianiu funkcjonowania 0sob i rodzin z problemem alkoholowym.

Od wielu lat Odrodek wspélpracuje ze szkolami, a przede wszystkim z pedagogami
szkolnymi. Wspolpraca dotyczy m.in. szczegdlnie dozywiania dzieci w szkolach, zaburzen

w zachowaniu dziecl, absencji szkolnych, klopotéw wychowawezych .
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W pracy socjalnej zastosowane zostaty jej formy z zakresu:

o doradztwa,

e rozmowy motywacyjnej,

e skierowania na leczenie,

e skierowania do innych instytucji,

e udzielenie porad prawnych lub administracyjnych,

s napisania podania lub innego dokumentu,

¢ skierowania do Centrum Integracji Spotecznej w Lojewie,
s diagnozy rodziny,

¢ skierowania do specjalisty,

e wspb6lnego planowania dzialan,

» koordynowania dzialan.
Pracownicy socjalni pozostajg w stalym kontakcie z Sadem, zwlaszcza kuratorami

zawodowymi i spolecznymi Wydzialu Rodzinnego i Karnego, ki6rzy swoim nadzorem
obejmujg rodzin z terenu naszej gminy. Zglaszaja przypadki nieprawidlowego wykonywania
obowiazkéw rodzicielskich, przyjmujg zgloszenia dotyczace udzielenia pomocy socjalne;j,
wymieniaja si¢ informacjami dotyczgcymi funkcjonowania naszych podopiecznych
w érodowisku lokalnym. Wystepuja takze do Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich Sadu
Rejonowego w Inowroclawiu o wglad w sytuacjg rodziny.

Pracownicy socjalni systematycznie wspdlpracujg rowniez m.in. z funkcjonariuszami
Komendy Powiatowej Policji, czlonkami Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Inowroclawiu, szkolami, $wietlicami wiejskimi oraz soltysami i radnymi
Gminy [nowroctaw oraz z przedstawicielami spotecznosci lokalnej.

Pracg socjalng pracownicy socjalni obejmujg kazdg rodzing z terenu naszej gminy
potrzebujgcg tego rodzaju wsparcia. Jest to forma swiadczenia niepienigznego. Pracg socjalng
w toku 2020 Ogrodek objgt 279 rodzin, a wylgcznie pracg socjalng 10 rodzin.

W ramach pracy socjalnej pracownicy O$rodka m.in. dnia 2.03.2020r. pracownicy
socjalni Gminnego Of$rodka Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu zorganizowall naszej
klientce transport sanitarny dla jej niepelnosprawnego meza. W miesigcu kwietniu 1 maju
dla 2 oséb bedacych w kwarantannie pracownicy socjalni zapewnili dowoz positku
i niezbednych artykutéw zywno$ciowych. Pracownicy zorganizowali réwniez dowoz mebli
2 osobom z ternu naszej gminy, ktorzy takiego wsparcia wymagali. Z pomocy POPZ
skorzystalo w 2020r. 18 rodzin z terenu Gminy Inowroclaw. W miesigcu  kwietniu
wytypowali 20 rodzin do pomocy zywnosciowej z CARITAS.W okresie Swiat Bozego
Narodzenia pracownicy Osérodka zainicjowali zbidrke #ywnosci dla najbardzic]

potrzebujacych mieszkancéw naszej gminy. W dziatania te wlyczyly si¢ wladze naszej gminy,
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radni soltysi i pracownicy Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych. Zebrana zywnoscia
obdarowanych zostato 6 rodzin. W ramach pracy socjalnej m.in. kierowano rodziny i osoby
do pomocy w formie wsparcia ze strony psychologa i radcy prawnego oraz terapeuty ds.
uzalezniei, kierowano rowniez osoby bezrobotne do CIS w Lojewie , a osoby starsze
i z problemami zdrowotnymi do Domu ,Senior+’ i do Srodowiskowego Domu
Samopomocy. Wspétpracowano z dzielnicowymi Komendy Powiatowej Policji, z kuratorami,
soltysami i radnymi naszej gminy, z pracownikami innych OPS-6w , z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu, szpitalem. W ramach realizowanego projektu ,,Czas na
zmiang™ 6 0s6b przy wsparciu Oérodka znalazlo zatrudnienie.
11.Kontrakt socjalny

Podstawowym narzedziem pracownika socjalnego w ramach pracy socjalnej jest kontrakt
socjalny. Jest to forma umowy zawarte] pomiedzy poszczegolnymi czlonkami rodziny
a pracownikiem socjalnym. Ma ona na celu zwigkszenie skutecznoéei udzielonej pomocy
poprzez mobilizowanie o0séb i rodzin do podejmowania staran w celu uzyskania
samodzielnoéci. Angazuje on przede wszystkim klienta do np. aktywnego poszukiwania pracy
przy wsparciu specjalistow. WyraZnie okreélone w kontrakcie zasady wspdlpracy mobilizujg

1 ukierunkowujg prace socjalng w procesie poprawy sytuacji klienta.

Tabela nr 10. Kontrakt socjalny

i Liczba kontraktéw &;f;?-:lgtiﬂ] objetych k
i |
Bl ) Jeiop b it
Razem 34 | 34

Dane GOPS Inowroclaw

IVPRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE NA TERENIE GMINY
INOWROCEAW

Przepis art.2 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz.U. z 2020 r.,poz.218 ) zawiera ustawows definicje przemocy, okredla jako..(...)
Jjednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub
dobra osobiste oséb wymienionych w pkt.l, w szczegélnosci narazajac te osoby na

bezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajac ich godno$é¢, nietykalno$é cielesns,

str. 17



wolnosé, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze
wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0séb dotknigtych przemoca.™

Art.9 a pkt.1 i pkt 2 cyt. ww. ustawy naklada na Gminy obowigzek podjgcia dzialan na
rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci w ramach pracy w Zespole
Interdyscyplinarnym. Na podstawie Uchwaty Nr VIII/60/2011 Rady Gminy Inowroctaw
z dnia 30 czerwca 2011r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czionkow
zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania,
Zarzadzeniem Nr 167/2020 z dnia 26 lutego 2020r. Wojt Gminy Inowroctaw powolat Zespot
Interdyscyplinarny w Gminie Inowroctaw. Uchwaly Nr XXII/197/2016 Rady Gminy
Inowroctaw z dnia 21 grudnia 2016 r. przyjety zostat Gminny Program Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017- 2022.
W Programie przewidziano kontynuacje zadan realizowanych — w ramach poprzedniego
Programu.

W 2020r. Zesp6l Interdyscyplinarny realizowal zadania w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na terenie Gminy Inowroctaw. Kontynuowano procedure
1 ,Niebieskiej Karty”” z roku 2018 i 1 z 2019 W 2020r. zalozone =zostaly
43 Niebieskie Karty, prowadzono ich procedure w 34 §rodowiskach. Karty zostaly zatozone
przez Komende Powiatows Policji w Inowroctawiu .

Karty zostaly zalozone w érodowiskach, w ktérych wystgpowata przemoc lub istniato
podejrzenie o jej stosowanie wobec najblizszych czlonkéw rodziny. Odbywaly sie
systematyczne spotkania grup roboczych, ktérych w roku 2020 bylo 90. Na spotkaniach
grupy robocze opracowywaly indywidualny plan dziatania dla rodziny lub osoby objetej
procedurg ,,Niebieskiej Karty”’. Odbyly si¢ 3 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego
Zespol zakonczyt réwniez procedurg¢ 5 Niebieskich Kart z roku 2019r. zamknal réwniez
procedure 14 Kart z 2020r., 3 Niebieskie Karty zostaly przestane do innych Gminnych
Zespotow Interdyscyplinarnych , poniewaz ich prowadzenic nie lezalo w kompetencji tut.
Zespohu. Wobec sprawcéw przemocy grupy robocze podejmowaly rozmowy dyscyplinujgce
i motywujace ich do podjgcia dziatan. Grupy — skierowaly do Gminne; Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych 9 wnioskéw o wszczgeie postgpowania wobec
sprawcow przemocy domowej podejrzanych o uzaleznienie od alkoholu. Promowany jest
wérdd tych oséb udzial w programie korekeyjno - edukacyjnym prowadzonym przez PCPR.
Ponadto prowadzone sa rozmowy uswiadamiajgce o odpowiedzialnosei karnej za zngcanie
si¢ nad rodzing. Osoby stosujace przemoc sg kierowane réwniez do Punktu Konsultacyjno -

Informacyjnego w celu otrzymania wsparcia psychologicznego, jak rowniez do Punktu przy
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GKRPA w Inowroctawiu po konsultacje do terapeuty ds. uzaleznien. Wobec ofiar przemocy
w rodzinie czlonkowie grup roboczych podejmuja liczne dzialania. Ofiary przemocy
kierowane sg do Punktu po wsparcie psychologa oraz uzyskanie pomocy prawnej. Ponadto
ofiary przemocy kierowane do Punktu, otrzymuja wsparcie terapeuty ds. uzaleznien. Ofiary
przemocy uczestnicza rowniez w grupach wsparcia istniejgcych przy PCPR-ze. W roku
2020 zadna z oséb doéwiadezajgeych przemocy domowej nie wymagala pomocy w formie
schronienia .W dniu 30 listopada 2020 roku weszla w zycie ustawa z dnia 30 kwietnia 2020
roku o zmianie ustawy — Kodeks postepowania cywilnego oraz niektérych innych ustaw ,
zawierajaca nowe uregulowania prawne dotyczace prawa policjanta — wobec 0s6b cywilnych,
a zohierza Zandarmerii Wojskowej — wobec zolnierzy petnigcych czynng stuzbe wojskowa —
do zatrzymania oraz wydania nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub zakazu zblizania si¢ do mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia. Nakaz i zakaz moze by¢ wydany wobec osoby (zolnierza)
stosujgcej przemoc w rodzinie w rozumieniu przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, stwarzajacej zagrozenie dla zycia lub zdrowia osoby dotknigtej tg przemoca.
W zwigzku z powyzszym z dniem 30 listopada 2020 roku weszla w zycie nowelizacja
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, ktérej celem jest usprawnienie procedury
opuszczenia mieszkania przez sprawcg przemocy w rodzime. ( art. 11a ustawy).W
érodowiskach rodzinnych oséb dotknigtych przemoca w rodzinie realizowana jest praca
socjalna polegajgca na poradnictwie oraz kierowaniu do instytucji zajmujacych sig
poradnictwem rodzinnym. Ponadto rodziny dotknigte przemocs speiniajgce kryteria ustawy
o pomocy spolecznej otrzymujg pomoc w formie finansowej.

Srodowiska os6b dotknietych przemoca sg systematycznie wizytowane przez
pracownikéw socjalnych oraz dzielnicowych z KPP w Inowroctawiu. W wyniku wspétpracy
dzielnicowych z KPP z pracownikami Ogrodka, nastgpuje wymiana informacji celem
podjecia stosownych czynnosci majacych na uwadze dobro rodzin dotknigtych przemoca.

Osoby z terenu Gminy Inowroctaw zagrozone przemoca w rodzinie lub ofiary tej
przemocy moga skorzystaé z bezplatnej porady pracownikéw socjalnych, psychologa,

prawnika.

Psycholog uczestniczy réwniez w pracach grup roboczych, zwolywanych zgodnie
z procedurg ,,Niebieskiej Karty”. W roku 2020 psycholog i prawnik oraz terapeuta w ramach

Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego udzielil wsparcia 64 rodzinom. Porady prawne

udzielane byly réwniez ofiarom przemocy lub zagrozonych przemocg - czlonkom rodzin
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z terenu gminy Inowroclaw, w ustalanym wczesniej przez pracownikéw socjalnych
i dogodnym dla osoby zainteresowanej terminie

Pracownicy socjalny oraz asystent rodziny Osrodka w 2020r. w ramach podjgtych dziatan
w 4 przypadkach zlozyli wniosek o wglad w sytuacje dzieci do Sgdu Rejonowego Wydziatu
Rodzinnego i Nieletnich w Inowroclawiu. Na wniosek Sadu wydane zostaly réwniez
2 opinie dot. funkcjonowania rodziny oraz 1 zawiadomienie o prowadzeniu Niebieskiej
Karty. Pracownicy socjalni i asystent rodziny kilkakrotnie brali udziat ~ w posiedzeniach
sadu .

Pracownicy socjalni systematycznie wspolpracujg m.in. z kuratorami sagdowymi, kiorzy
objeli swoim nadzorem rodziny z terenu gminy Inowroctaw, funkcjonariuszami Komendy
Powiatowej Policji, cztonkami Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Inowroctawiu, szkotami, §wietlicami wiejskimi oraz przedstawicielami spolecznosci
lokalne;j.

Dnia 19 listopada 2014r. zostalo wydane Zarzadzenie nr 13/2014r. Kierownika GOPS
w Inowroclawiu ~w sprawie wprowadzenia procedury postgpowania interwencyjnego
pracownika socjalnego przy wykonywaniu ezynnosci odebrania dziecka z rodziny w sytuacji
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku z wystapieniem przemocy
w rodzinie. W 2020 r. pracownicy socjalni nie podjgli zadnych dziatan interwencyjnych
zwigzanych z odebraniem dziecka z rodziny biologiczne;.

Zarzadzeniem Nr 14/2014 Kierownika GOPS z dnia 19 listopada 2014r. zostaly
wprowadzone procedury postepowania kierownika oraz pracownika socjalnego Osrodka po
uzyskaniu informacji od funkcjonariusza policji o koniecznoéci pilnego udzielenia pomocy
dorostej osobie doznajacej przemoc w rodzinie. Dwoje pracownikéw socjalnych GOPS
zostato wyznaczonych do utworzenia odrebnej skrzynki odbiorczej do elektronicznego
przekazywania przez funkcjonariusza KPP w Inowroctawiu zgloszenia o zadaniu udzielenia
pomocy w zwiazku z wystepujaca przemocg w rodzinie. W dni pracy Ofrodka wyznaczeni
pracownicy socjalni przegladajg skrzynke odbiorcza, by podjgé stosowne dziatania.
Pracownicy kieruja sie przy tym dobrem oséb pokrzywdzonych oraz ochrong danych
osobowych tych 0s6b.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego uczestniczyli w obowigzkowym  szkoleniu
z zakresu procedury,, Niebieskiej Karty”’, przemocy oraz zasad pracy Zespolu . Szkolenie

z uwagi na panujgcg epidemig odbylo sie on-line.
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V. REALIZACJA ZADAN USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE
PIECZY ZASTEPCZEJ. ASYSTENT RODZINY.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
natozyla nowe zadanie dla gmin, ktérym jest wprowadzenie asystenta rodziny do
bezposredniej pracy z rodzing. Asystent rodziny zajmuje si¢ niezaleznie od pracownika
socjalnego wylacznie pomoca 1 praca z rodzing.

Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego glownym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjgcie dzialan zmierzajgcych do
zazegnania kryzysu w rodzinie. Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta ma stuzyc
realnym potrzebom 1 rytmowi zycia rodziny.

W oparciu o ustawe z dnia 27.04.2012 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych ustaw, zostala wprowadzona zmiana m.in.
w przepisach Kodeksu Rodzinnego i Opickuniczego stanowigca, iz Sad moze zobowigzaé
rodzicobw biologicznych jak i samego maloletniego do okreslonego postgpowania,
w szczegblnosci do pracy z asystentem rodziny, badz realizowania innych form pracy
rodziny.

W 2020 r. Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu realizujgc ustawowy
obowiazek zatrudnial asystenta rodziny. Podstawsg do przydzielenia asystenta danej rodzinie
jest dokonanie analizy sytuacji rodziny poprzez przeprowadzenie w tej rodzinie wywiadu
érodowiskowego, na zasadach okreslonych wustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej. Po przeprowadzeniu powyzszych czynnosci, pracownik socjalny kieruje do
kierownika odrodka pomocy spotecznej wniosek o przydzielenie asystenta.

Dnia 19 wrzeénia 2014r. weszla w zycie znowelizowana ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. W my$l tych przepiséw asystent nie moze pracowac z wigkszg
liczbg rodzin niz 15. Rola asystenta rodziny nie jest powielaniem pracy pracownika
socjalnego. Asystent rodziny kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktérych
sytuacja dziecka matoletniego wymaga wsparcia zewnetrznego. Jego rola ma znaczenie
istotne juz na etapie profilaktycznym. Dzialania asystenta rodziny polegaja na aktywnym
wspieraniu rodziny, w ktérej majg miejsce problemy trudne do pokonania przez tg rodzing.
Praca asystenta z rodzing ma na celu gltéwnie:

o opracowanie i realizacje planu pracy z rodzina we wspolpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,
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s podeymowanie dzialan interwencyjnych 1 =zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,
= prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow,
s pomoc w pisaniu wnioskow oraz stosownych pism do innych instytucji,
s udzielanie konsultacji na temat prawidlowego dbania o czystos¢ i higieng
domownikow oraz tad i porzadek w mieszkaniu.
Ponadto asystent rodziny m.in.:

e prowadzi wymagang dokumentacje,

e dokonuje okresowej aceny sytuacji rodziny,

e sporzadza sprawozdania dotyczace pracy z rodzina,

s sporzadza na wniosek sadu, opinie o rodzinie i jej czlonkach oraz uczestniczy
w rozprawach sadowych,

e wspdlpracuje z Zespotem Interdyscyplinarnym i grupami roboczymi,

e wspolpracuje m.in. z kuratorami sadowymi , policja i szkotami.

W 2020r. pracg asystenta rodziny objetych bylo 16 rodzin ( z 1 rodzing zostala
zakonczona praca) z terenu Gminy Inowroctaw.
Dla osiggnigcia lepszych efektow utrzymywany byt  staly kontakt z placéwkami
wspdlpracujgcymi: pracownikami socjalnymi, dzielnicowym, koordynatorem pieczy
zastgpezej, wychowawcami doméw dziecka, stuzbami zdrowia, jak réwniez placowkami
dydaktycznymi na terenie Gminy Inowroclaw i z poza terenu naszej gminy. Nadal asystent
rodziny wspoélpracuje z pedagogami szkolnymi oraz nauczycielami w celu uzyskanma jak
najbardziej kompletne] wiedzy na temat dzieci, pochodzacych z rodzin, z ktorymi
wspolpracuje asystent rodziny. W 2020r. asystent uczestniczy! w spotkaniach w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w sprawie 4 rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym
z terenu Gminy [nowroctaw. Prowadzona jest systematyczna wspolpraca z kuratorami
sadowymi. Asystent rodziny ponadto uczestniczyl w grupach roboczych dzialajgcych
w ramach Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego d/s przeciwdzialania przemocy
w rodzinie. Dla podtrzymania efektdow, ktore udato sie wypracowac z rodzinami konieczna
jest stala kontrola 1 wsparcie ze strony pracownika socjalnego w stosunku do rodzin.
Pracownik socjalny nie ma mozliwosci prowadzi¢ dzialan przypisanych asystentowi rodziny,
gdyz te dzialania skierowane na konkretng rodzing sa dzialaniami cigglymi prowadzonymi
o réznych porach dnia. Tylko polaczenie pracy pracownika socjalnego, asystenta rodziny
i kuratora sadowego daje pelen obraz sytuacji rodziny i daje mozliwo$é trafnego
zdefiniowania form wsparcia, dzialan krétkofalowych i1 dlugofalowych na rzecz rodziny. Taka
praca stwarza mozliwos¢ uzyskania wigkszych efektdéw pracy z rodzing. Asystent zlozyl do

Sgdu Rejonowego w Inowroclawiu Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich 1 wniosek o wglad w
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sytuacje dzieci, uczestniczyl w 2 sprawach sagdowych. Art.192 ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] nakiada na gminy obowigzek
partycypowania w kosztach utrzymania dziecka umieszezonego w rodzinie zastepczej, w
placowce opickunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym. Zgodnie z art.191 ust.8 ustawy w my$l
obowigzujgcych przepisow, od stycznia 2012r. gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosei:
= 10% - wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,
¢ 30% - wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu w pieczy
zastepcze) ,
s 50% -wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w trzecim i nastepnym roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
Tabela 11. Koszt pobytu dzieci w pieczy zast¢pezej wspolfinansowany przez Gming

Inowroclaw w latach 2018-2020 ( stan na 31.12.2020r.)

Liczba dzieci
ROK przebywajacych Koszty ponoszone przez Gmine Inowroclaw
wspolinansowania dzieci w pieczy zastepezej
w pieczy zastepczej

2018 99 138. 893,60
2019 20 147 405,28
2020 19 200 362,58

Zrédlo :Dane GOPS Inowroclaw

W 2020 r. Gmina Inowroclaw pokrywata:

¢ 10% - wydatkow na opiekg i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu 5 dzieci
W pieczy zastepczej ,
¢ 50% -wydatkéw na opiekg i wychowanie 14 dzieci w trzecim i nastepnym roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej
Do dnia 31.12.2020r. 3 dzieci zostalo usamodzielnionych.
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Tabela

12. Praca Asystenta Rodziny w 2020r.

Wyszczegdlnienie

Lp. Wykonanie
L, Liczba asystentéw rodziny w gminie, z tego: 1
1. zatrudnionych na podstawie umowy o prace w systemie zadaniowego czasu 1
pracy

1.2. zatrudnionych na podstawie umoéw o $wiadezenie ustug 0
2 Liczba asystentdw rodziny zatrudnionych przez: 1
2.1 Jednostke organizacyjng samorzadu terytorialnego, w tym: 1
2.1.1. | o$rodek pomocy spoleczngj 1
2k inny podmiot na zlecenie gminy 0
3 Liczba rodzin zobowigzanych przez sad do pracy z asystentem rodziny 2
4, Liczba rodzin korzystajacych z ustug asystentéw rodziny, z tego: 15
4.1. do 3 miesiecy 1
4.2. powyze] 3 do 12 miesiecy 2
4.3. powyzej | roku 12
5. Liczba rodzin, z ktérymi asystent rodziny zakonczyt prace, w tym: 1
5.1. ze wzgledu na osiagniecie celow 0
3.2, ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez rodzing 0
5:30 ze wzgledu na brak efektéw ( zmiana miejsca zamieszkania) |

VI. KARTA DUZEJ RODZINY
Dnia 1 stycznia 2015r. w Zycie weszla ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny ( Dz.U.2020 poz.1348 z pdZn.zm. ).

Karta Duzej Rodziny przyznawana jest rodzinie, ktéra utrzymuje przynajmniej tréjke

dzieci. Dotyczy to takze rodzin zastepczych

Dane GOPS Inowroclwa

oraz rodzinnych domoéw dziecka. Karta

przyznawana jest kazdemu czlonkowi rodziny, bez wzgledu na kryterium dochodowe. Karta

jest wydawana bezplatnie. Rodzice moga korzysta¢ z niej dozywotnio, dzieci do 18 roku

zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiggniecia 25 lat. Osoby niepelnosprawne

otrzymaja Karte na czas trwania niepelnosprawnosci.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze maja

mozliwos¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na

terenie calego kraju. Aby otrzymaé Karte Duzej Rodziny, mieszkancy gminy Inowroctaw

skladajg wniosek w Gminnym Oérodku Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu. Wniosek
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w imieniu rodziny moze zlozyé kazdy pelnoletni jej czlonek. Karta wydawana jest
bezplatnie. Skladajagc wniosek o przyznanie Karly przedstawia sie oryginaty lub odpisy
dokumentow potwierdzajacych prawo do przyznania Karty.

W okresie od 1 stycznia 2020r. do 31 grudnia 2020r. do Os$rodka wplynelo 133
wnioskow rodzin wielodzietnych z terenu Gminy Inowroctaw o przyznanie Karty Duzej
Rodziny.

Do 31.12.2020r.liczba tgczna wnioskow o KDR wynosita 39 w tym dla rodzin z dzieé¢mi
wplyneto 14 wnioskéw , o przyznanie tylko dla rodzicéw 23 wnioski, 1 osobie przediuzono
waznoéé karty oraz wydano 1 karle na nowa osobe w rodzinie. GOPS wydatl ponadto :

99 tradycyjnych KDR,

33 elektroniczne KDR,

6 dodatkowych form KDR,
1 duplikat.

VIL. SWIADCZENIA RODZINNE I SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE
1. Realizacja éwiadezeni rodzinnych

Obok dziatalnosci w sferze pomocy spoleczne) Osrodek realizuje dodatkowe zadania,
okreélane jako system $wiadczen pienigznych na rzecz rodziny. System ten obejmuje przede
wszystkim wyplate $wiadczen rodzinnych. Swiadczenia rodzinne sa obligatoryjnymi
$wiadezeniami udzielanymi na roczne okresy zasitlkowe od 1 listopada do 31 pazdziernika.
Srodki finansowe na wyplate $wiadezen w calodci pochodza z budzetu pafstwa

i przekazywane sg do gminy za posrednictwem Wojewody.
2.Ustalanie prawa do §wiadezen rodzinnych

Swiadezeniami Rodzinnymi sa:

e zasilek rodzinny i dodatki do zasitku rodzinnego,

e zasilek pielggnacyjny,

¢ swiadczenie pielegnacyjne,

e specjalny zasilek opiekunczy,

¢ zasitek dla opiekuna

e jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka (tzw. becikowe),
e swiadczenia rodzicielskie,

e sSwiadczenie ,,Za zyciem™.
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Zasilek rodzinny do ktérego prawo przysluguje:
* rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu,

* opiekunowi faktycznemu dziecka,
e osobie uczacej sie.

jezeli dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 674 zt. W przypadku, gdy w rodzinie
jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnoscei kryterium to wynosi 764 z1.

Zasitek rodzinny przystuguje do ukoficzenia przez dziecko:

e 18 roku zycia,

* nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukoficzenia 21 roku zycia albo

* 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzsze] 1 legitymuje sie
orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Wysokos$ci zasilkéw:

® 95z - na dziecko w wieku do ukoficzenia 5 roku zycia,
* 124zl - na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoriczenia 18 roku zycia,
* 135zt - na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia.

Do zasilku rodzinnego przyslugujg dodatki uzaleznione od sytuacji rodziny z tytulu:

* urodzenia dziecka - 1000 zt jednorazowo,

* opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawezego - 400 zt
miesi¢cznie,

* samotnego wychowywania dziecka - 193 7} miesiecznie,

* wychowywania w rodzinie wielodzietnej - 95 71 miesiecznie, a jezeli dziecko
posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci 273 z,

° ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego - 90 zt miesiecznie
(do 5-tego roku zycia dziecka), 110 zt miesigcznie (powyzej 5-tego roku
zycia),

¢ rozpoczegcia roku szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego -
100 zt jednorazowo,

® podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania - 113 zt
miesigcznie na pokrycie wydatkow zwigzanych z  zamieszkaniem
W miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkola, 69 zi miesigcznie na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z dojazdem do miejscowosci, wktdrej znajduje sie
szkola, przystuguje w czasie trwania roku szkolnego.
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Prawo do zasitku rodzinnego ustala sie poczawszy od miesiagca w ktorym zlozono
wniosek do konca okresu zasitkowego, ktéry trwa od 1 listopada do 31 pazdziernika
nastepnego roku. W przypadku gdy osoba ubiegajaca si¢ o swiadczenia rodzinne na nowy
okres zasitkowy zlozy wniosek wraz z wymaganymi dokumentami do dnia 30 wrzesnia,
ustalenie prawa do $wiadczeti rodzinnych oraz wyplata swiadczen przystugujgcych za
listopad nastepuje do dnia 30 listopada. W przypadku gdy osoba ubiegajgca si¢ o $wiadczenia
rodzinne na nowy okres zasitkowy zlozy wniosek w okresie od 1 pazdziernika do 30 listopada
ustalenie prawa do zasitku rodzinnego oraz wyplata $wiadczen przystugujacych za listopad

nastepuje do dnia 31 grudnia.
3, Swiadczenia opiekuncze - Zasilek Pielggnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgéciowego pokrycia wydatkéw
wynikajacych 2z koniecznodci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwiazku

z niezdolnocia do samodzielnej egzystencji. Zasilek pielegnacyjny przystuguje:

e niepetnosprawnemu dziecku,

» osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosé,

e osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej sig orzeczeniem
o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawno$¢ ta powstaly
w wieku do ukonczenia 21 roku zycia,

e osobie ktéra ukoniczyta 75 rok zycia.

Prawo do zasitku pielegnacyjnego ustala sie poczgwszy od miesigca w ktérym ztozono
wniosek o ustalenie niepelnosprawnosci (warunek: zlozenie wniosku przed uptywem trzech
miesieccy od wydania orzeczenia) na czas nieokreslony, chyba ze orzeczenie
o niepetnosprawnosci wydano na czas okreslony - wtedy prawo do zasitku pielegnacyjnego
ustala sie do ostatniego dnia miesigca w ktérym uplywa termin waznosci orzeczenia. Zasilek
pielegnacyjny przystuguje w wys. 215,84 zt miesigcznie

Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytulu niepodejmowania zatrudnienia lub rezygnacji

z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przystuguje:

¢ matce albo ojeu,
» opiekunowi faktycznemu dziecka,
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e osobie bedacej rodzing zastgpczg spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwea
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, (np: dziadkowie dziecka),

e innym osobom (pod warunkiem, 2Ze same nie majg znacznego stopnia
niepelnosprawnosci), na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r.
Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny,

e jezeli nie podejmuja lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lgcznie ze wskazaniami:
koniecznodci stalej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoécia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspéludzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesic jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji —pod warunkiem, ze niepelnosprawno$¢ osoby wymagajgcej opieki powstata:
nie pdzniej niz do ukonczenia 18. roku Zzycia lub w trakcie nauki w szkole lub w szkole
wyzszej, jednak nie p6zniej niz do ukonczenia 25 roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguje jezeli osoba sprawujgca opiekg:

e ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu smierci malZonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego S$wiadczenia
emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego $wiadczenia
kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub §wiadczenia przedemerytalnego,

e ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, $wiadczenia piclggnacyjnego
lub zasilku dla opiekuna;

e osoba wymagajgca opieki:

e pozostaje w zwiazku malzenskim, chyba ze wspotmatzonek legitymuje si¢ orzeczeniem
o0 zhacznym stopniu niepetnosprawnosci,

» zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjgtkiem rodziny zastepczej
spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscig ksztalcenia,
rewalidacji lub rehabilitacji, w placowce zapewniajacej calodobowg opiekg, w tym
w specjalnym odrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujgcego
dzialalno$é lecznicza, i korzysta w niej z catlodobowej opieki przez wigeej niz 5 dni
w tygodniu;

e naosobe wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejsze] emerytury;

e czlonek rodziny osoby sprawujacej opieke ma ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego z tytwlu opicki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawezego, specjalnego zasitku opiekuriczego lub §wiadezenia pielggnacyjnego;

¢ na osobe wymagajgcq opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasilku rodzinnego
z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do
specjalnego zasitku opiekuriczego lub prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego;

¢ na osobe wymagajgca opieki inna osoba jest uprawniona za granica do $wiadczenia na
pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym
stanowig nacze;j.
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o wysoko$¢ swiadczenia pielggnacyjnego w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia
2020 wynosito 1830 zt .

4. Specjalny zasilek opiekunczy

Specjalny zasitek opiekuniczy przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami
ustawy  z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuiiczy (Dz. U. z 2018 r. poz. 950)
cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowe] w zwigzku z koniecznoscia sprawowania stalej opieki nad osobg
legitymujgca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepeinosprawnoéci albo orzeczeniem
o niepelnosprawnodci facznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub diugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwosécig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznodci stalego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie
jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny
dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki
w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty - 764 zl. W przypadku gdy prawo do
specjalnego zasitku opiekuriczego ustala si¢ na osobe znajdujacg sie pod opiekg opiekuna
prawnego lub umieszezona w rodzinie zastgpezej spokrewnione] w rozumieniu ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] uwzglednia sie dochdd
rodziny osoby sprawujacej opieke oraz dochod osoby wymagajacej opieki. Specjalny zasitek

opiekunczy przystuguje w wysokodci 620,00 z} miesiecznie.

5. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka (tzw. becikowe)

Jednorazowa zapomopga przysluguje matce lub ojcu, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka - jezeli dochdéd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 1922 zi. Wniosek o wyplate jednorazowej zapomogi sklada si¢ w terminie
12 miesiecy od dnia narodzin dziecka, a w przypadku, gdy wniosek dotyezy dziecka objetego
opiekg prawng, opiekg faktyczng albo dziecka przysposobionego - w terminie 12 miesiecy od
dnia objecia dziecka opieka albo przysposobieniem. Wniosek ztozony po terminie pozostawia

sie bez rozpatrzenia.

6. Swiadczenie rodzicielskie przysluguje:

e matce albo ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieks
dziecka w wieku do ukoficzenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego

podjgto decyzj¢ o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia,
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° rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepezej zawodowej, w przypadku objecia
opiekg dziecka w wieku do ukoficzenia 7. roku Zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukoficzenia 10 roku
zycia,

° osobie, ktdéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukoficzenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje

0 odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukoficzenia 10 roku zycia.
Swiadezenie rodzicielskie przyslugu je ojeu dziecka w przypadku:

 skrocenia okresu pobierania éwiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po
wykorzystaniu przez niz tego $wiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia
urodzenia dziecka,

e sSmierci matki dziecka,

® porzucenia dziecka przez matke.

Swiadezenie rodzicielskie przysluguje przez okres:

* 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objecia opiekq jednego dziecka,

° 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia dwojga dzieci lub objgcia opiekg dwojga dzieci,

® 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci,

° 69 tygodni - w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci,

° 71 tygodni - w przypadku urodzenia pigciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie,
Przysposobienia pigeiorga i wigcej dzieci lub obj¢cia opiekg pieciorga i wiecej dzieci.

Swiadezenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1.000,00 zt miesiecznie.

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgea zasilek dla bezrobotnych w okresie,
0 ktérym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, lub w ciagu miesigca po jego zakoriczeniu, lub w okresie
przediuzenia zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 te] ustawy, $wiadczenie
rodzicielskie przysluguje jednemu z rodzicéw w wysokosci réznicy miedzy kwotg
swiadczenia rodzicielskiego, a kwotg pobicranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych
pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od oséh fizycznych. Swiadezenie

rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzily dziecko, a ktére nie otrzymuja zasitku
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macierzynskiego lub wuposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do pobierania tego
$wiadcezenia sg wiec migdzy innymi bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie w urzedzie
pracy), studenci, rolnicy, a takze wykonujgcy prace na podstawie umow cywilnoprawnych.
Takze osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolnicza dziatalno$é gospodarcza, jesli nie beda
pobieraly zasitku macierzynskiego mogg ubiegaé sie o $wiadczenie rodzicielskie.

Swiadczenie rodzicielskie nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego.

W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujgcych swiadczen:

o $wiadczenia rodzicielskiego,

e $wiadczenia pielegnacyjnego,

o specjalnego zasitku opiekuriczego,

e dodatku do zasitku rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego,

o zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu
1 wyplacie zasitkéw dla opiekunow,

» przystuguje jedno z tych $wiadczen wybrane przez osobe uprawniong.

Swiadczenie rodzicielskie nie bedzie przystigiwalo, jezeli co najmniej jeden z rodzicow
dziecka otrzymuje zasilek macierzynski lub uposazenie za okres ustalony przepisami
Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu

macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego.

7. Swiadczenie wychowawcze

Dnia 1 kwietnia 2016 r. weszla w zycie ustawa z dnia z 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci .

Zarzadzeniem Nr 163/2016 Wojta Gminy Inowroctaw z dnia 14 marca 2016r. w sprawie
wyznaczenia podmiotu wiasciwego do realizacji zadan Gminy Inowroclaw z zakresu

$wiadczenia wychowawezego wyznaczony zostal Gminny Oérodek Pomocy Spoleczne;.

8.Swiadczenie ,,Za zyciem?’

Podstawag prawng do przyznania jednorazowego $wiadczenia w wysokosei 4 000zl
z tytulu urodzenia zywego dziecka z cigzkim i1 nieodwracalnym uposledzeniem lub
niculeczalna chorobg zagrazajgca zyciu, ktére powstaly w prenatalnym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu jest ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i
rodzin ,,Za Zyciem*’( Dz. U. z 2019r. poz. 473), ustawa o $wiadczeniach rodzinnych , Kpa

oraz rozporzagdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 grudnia 2016r.
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w sprawie wzoru wniosku o jednorazowe $wiadczenie z tytulu urodzenia sie dziecka,
u ktoérego zdiagnozowano cigzkie i niecodwracalne upoéledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajgcyg zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu . Jednorazowe s$wiadczenie przysluguje matce lub ojcu Idziecka, opiekunowi
prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdd.
Jednorazowe $wiadczenie przystuguje osobom uprawnionym do s$wiadczen opieki
zdrowotnej na podstawie przepiséw o koordynacji w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publiczny.
Cigzkie 1 nieodwracalne upogledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, kiére
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, o ktorych mowa w
ust. 2 pkt 2-4, stwierdza w zadwiadczeniu lekarz ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkdw publicznych, posiadajacy specjalizacje II stopnia lub tytul specjalisty w dziedzinie:
poloznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii. Jednorazowe $wiadczenie
przystuguje, jezeli kobieta pozostawala pod opieka medyczng nie pézniej niz od 10 tygodnia
cigzy do porodu. Pozostawanie pod opickg medyczng potwierdza si¢ zaswiadczeniem
lekarskim.
Osoby ubiegajgce si¢ o §wiadezenie skladajg nastepujace dokumenty:
= wniosek o ustalenie prawa do jednorazowego swiadczenia z tytulu urodzenia sie
dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie,
e zaswiadczenie potwierdzajace cigzkie i nicodwracalne upoéledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajgca zyciu, ktdre powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu, wystawione przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych, posiadajacego specjalizacje 1l stopnia lub tytul specjalisty
w dziedzinie: poloznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii,
= zaswiadczenie lekarskie / zaswiadczenie wystawione przez polozng potwierdzajgce
pozostawanie kobiety pod opiekg medyczng nie pdzniej niz od 10. tygodnia cigzy do
porodu — wzor zaswiadczenia zostal okreslony w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 14 wrzednia 2010 r. w sprawie formy opieki medyczne] nad kobiety w ciazy,
uprawniajace] do dodatku z tytulu urodzenia dziecka oraz wzoru zaswiadczenia
potwierdzajgcego pozostawanie pod tg opieckg. Wymog dostarczenia zaswiadczenia
lekarskiego / zaswiadczenia wystawionego przez polozng nie dotyczy oséb bedacych
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opiekunami prawnymi lub opiekunami faktycznymi dziecka, a takze do osdb, ktore
przysposobily dziecko. Wniosek o wyplatg jednorazowego $wiadczenia skiada sig

w terminie 12 miesigcy od dnia narodzin dziecka.

9.Swiadezenie ,,Dobry Start”’

Podstawa kolejnego zadania zwigzanego z realizacja $wiadczen rodzinnych w 2020r. -
$wiadczenie ,,Dobry start’, jest Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r.
w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,,Dobry start’ oraz
Uchwala Nr 80 Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r. w sprawie ustanowienia rzagdowego
programu ,,Dobry start’ . Swiadczenie ,,Dobry start (300+)”° jest realizacjg rzgdowego
programu ,,Dobry start”. Jego celem jest wsparcie rodzin z dzie¢mi w ponoszeniu wydatkow
zwigzanych z rozpoczeciem roku szkolnego. Wsparcie to polega na przyznaniu raz w roku
$wiadczenia w wysokosci 300 7zt na kazde dziecko w wieku szkolnym, niezaleznie od

wysokosci dochodéw uzyskiwanych przez rodzing.
Whiosek o $wiadczenie dobry start moze zlozy¢:

« rodzic dziecka,

 opiekun faktyczny (czyli osoba, ktora faktycznie opiekuje sig dzieckiem i wystapita do
sadu opiekuniczego z wnioskiem o przysposobienie dziecka),

« opiekun prawny,

« osoba uczaca sie - czyli pelnoletnia osoba uczaca si¢ w szkole, niepozostajgca na
utrzymaniu rodzicéw w zwiazku z ich $miercig lub w zwigzku z ustaleniem wyrokiem

sadowym lub ugoda sadows prawa do alimentéw z ich strony.

Swiadczenie otrzyma rodzina bez wzgledu na stan cywilny rodzicow. Otrzymajg je zatem
zar6wno rodziny, w ktérych rodzice sg w zwigzku matzenskim jak i rodziny niepelne oraz
rodzice pozostajacy w nieformalnych zwiazkach. W przypadku rodzicéw rozwiedzionych

wsparcie otrzyma ten rodzic, ktory faktycznie sprawuje opieke nad dzieckiem.
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Tabela nr 13.8wiadczenia rodzinne i wychowaweze Przyznawane w Gminie Inowroclaw
w 2020r.

: Wyszczegﬁinienie it o ‘ Wydatki
Zasilki rodzinne | 826980
Dodatki do zasitkéw rodzinnych z tytuhy: "
Urodzenia dziecka
21379
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania 46 047
z urlopu wychowawczego
Samotnego wychowywania dziecka 49210
I{.sztaicen ia i rehabilitacji  dziecka 58 668
niepetnosprawnego
Rozpoczecia roku szkolnego 43 460
Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza 90 995
miejscem zamieszkania
Wychowywania  dziecka w rodzinie 109 714
wielodzietnej
Zasilki pielegnacyjne 742 422
Swiadczenia pielegnacyjne. 1314138
Specjalny zasitek opiekuiiczy 35960
Jequmazowa zdpomoga z tytwlu urodzenia 60 000
dziecka
39 060
7 Zasitek dla opiekuna
L& Swiadcze,nie wychowawcze 12637 168
9. Swiadczenie »Za Zyciem? 12 000
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10. Swiadczenie rodzicielskie 312210

11 Swiadczenie .Dobry Start** 452 100

Dane GOPS Inowroclaw

VIIL. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeénia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow ( Dz.U. z 2020r.poz.808z pézn.zm.), $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystugujg osobie uprawnionej do ukoriczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy
uczy si¢ w szkole lub w szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, lub
bezterminowo , jezeli osoba uprawniona legitymuje sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci. Okres §wiadczeniowy w funduszu alimentacyjnym kazdego roku trwa
od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzeénia nastepnego roku kalendarzowego. Swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na warunkach okreslonych w ww. ustawie.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokoéei biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 z. miesigcznie. Przyznanie prawa do $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spelienia kryterium dochodowego.
Swiadezenia te przystuguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie
przekracza kwoty 900 zh. Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba
uprawniona do alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazala si¢ bezskuteczna. Bezskutecznosé
egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktérej w okresie ostatnich

dwoch miesigey nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytutu zaleglych alimentéw.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:

1) zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie albo w
rodzinie zastgpezej;

2) zawarla zwigzek malZenski.

Liczba rodzin w ktérych pobierane s $wiadczenia z FA w 2020r. 53
W tym:
¢ bez dochodu 13
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e 7 dochodem do 100 zt

e zdochodem od 100 z
e zdochodem od 252,01 zt do 362,50 zt
e zdochodem od 362,51 zt do 504,00 zi
e 7z dochodem od 504,01 zt do 583,00 zt
e 7z dochodem od 583,01 zt do 674,00 zt
e zdochodem od 674,01 zt do 725,00

= od 725,01 do 800 zt
e od 800,01 do 900 zt

s powyze] 900 zi

do 252 7t

B — L b R = 3 oo Y

Liczba os6b uprawnionych do $§wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
z tego w wysokosei do 100zt

¢ 0d 100,01 zt do
+ 0d 200,01zt do
¢ 0d 300,01 ztdo
¢ 0d400,01 zt do
s od 500,01 zt do
s od 700,01zl do
e od900,01z.

Tabela nr 14. Wyplata swiadezen alimentacyjnych

200 zt
300 zt
400 zt
500 zt
700 zt
900 zt.

3
0
9

23

71

Liczba rodzin T
pobierajacych Liczba swiadczen Kwota w zlotych
$wiadczenia

76 890 365892,00

Dane GOPS [nowroclaw

Tabela nr 15. Wyszezegolnienie wydanych decyzji dot. funduszu alimentacyjnego

Wydane decyzje :

T

Decyzje przyznajace

67

Decyzje odmowne
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Decyzje uchylajgee

Decyzje w sprawach nienaleznie pobranych

il . 0
Swiadczen

Decyzje o uznanie dluznika za uchylajgcego si¢ 5
od zobowigzan alimentacyjnych

Decyzje o umorzeniu postepowania wobec

dluznikéw wuznanych za uchylajgeych sie od 1

zobowigzan

Dane GOPS Inowroclaw

Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych- do dnia 31.12.2020 r. GOPS podjgl
dzialania wobee:

e 11 diuznikow mieszkajgcych na terenie gminy Inowroctaw;
e 238 dluznikow mieszkajacych na terenie innych gmin wierzycieli, ktérym przyznano
swiadczenie alimentacyjne w Gminie Inowroctaw;

¢ 13 dluznikéw przebywajacych za granicg, w zakladach karnych lub brak ustalonego
ich adresu zamieszkania;

o 48 dluznikdéw wezwano na wywiad alimentacyjny;

e wystano 5 wnioskéw o aktywizowanie zawodowo diuznikéw do Powiatowego
Urzedu Pracy w Inowroclawiu;

e wystano 67 informacji do Komornika majgcych wplyw na skutecznosé prowadzonej
egzekucji;

e sporzadzono 67 wnioskow o przylaczenie do egzekucji;

o skierowano 26 wnioski do Prokuratury;

o skierowano 1 wniosek o zatrzymanie prawa jazdy.

W zwigzku ze zmiana ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw na

podstawie art.27 ust.3 naleznosci przypadajace od diuznika alimentacyjnego z tytutu
swiadczen wypltaconych z funduszu alimentacyjnego podlegaja $cigenieciu  wraz
z odsetkami w drodze egzekucji sadowej na podstawie przepisow o egzekucji $wiadczen
alimentacyjnych z uwzglednienie przepiséw niniejszej ustawy i zgodnie z ust.4, 40% kwot
naleznosci stanowi dochod wiasny gminy organu wlasciwego wierzyciela, a pozostate 60%
oraz odsetki stanowig dochdd budzetu panstwa.
IX. POZOSTALA DZIALALNOSC OSRODKA
1.Prace spolecznie uzyteczne

Zgodnie z Porozumieniem Nr IRP.5601-4/SM/2020 w sprawie zorganizowania

1 finansowania prac spotecznie uzytecznych zawartym w dniu 31 marca 2020.r. pomiedzy
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Starostg Inowroctawskim, a Urzedem Gminy w Inowroclawiu, do prac porzadkowych na
terenie gminy Inowroctaw skierowano 8 os6b bezrobotnych bez prawa do zasitku -
podopiecznych Gminnego Osérodka Pomocy Spolecznej. Wérod skierowanych byta 1 osoba
samotna. Osoby te wykonywaly swoja prace przez okres 8 miesigcy od 1 kwietnia 2020r. do
30 listopada 2020r. Z tytulu wykonywania prac spolecznie uzytecznych osoby
te otrzymywaty $wiadczenie pieniezne. Tygodniowa norma czasu pracy wynosila 10 godzin.

2. Dzialania skierowane do dzieci, mlodziezy i ich rodzin

W Gminie Inowroclaw w 2020r. prowadzone byly liczne dzialania majace na celu
poniesienie wrazliwosci spolecznej na zjawisko przemocy domowej. Gminna Komisja
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych przystapita rowniez do udzialu w dwoch
Ogolnopolskich Kampaniach; ,Postaw na rodzing’” i ,Zachowaj TrzeZwy Umyst’.
W  Kampanie ,,Zachowaj Trzezwy Umysl”’ zaangazowaly si¢ $wietlice wiejskie z terenu
naszej gminy. Konkursy ze wzgledu na panujgca pandemie nie zostaly jeszcze rozstrzygnigte.

We wszystkich szkolach na terenie gminy w dniach 14.09.10.2020r. do 15.12.2020r.
odbyly sie warsztaty profilaktyczne.( z uwagi na panujgca epidemie czes¢ warsztatéw zostala
przeprowadzona zdalnie) Zajecia terapeutyczne w formie warsztatowej 1 indywidualnej .
Zajecia, ktore prowadzit terapeuta Pan Maciej Kluczyk cieszyly si¢ duzym

zainteresowaniem.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dofinansowala zajecia
profilaktyczne , ktérych z uwagi na panujgca epidemie odbylo si¢ kilka na terenic naszej

gminy :

o zajecia profilaktyczne w $wietlicach wiejskich w Gnojnie i Latkowie w czasic ferii
zimowych;

e udzial w Ogédlnopolskich Kampaniach ,,Postaw na rodzing™ i ,,Zachowaj Trzezwy
Umyslt™;

o warsztaty profilaktyczne w szkotach z zakresu profilaktyki pierwszorzgdowe;;

o konkursy profilaktyczne zorganizowane przez Szkole Podstawowa w Jaksicach
( udzial wzieto 37 uczniow).

e w dniach 11-20 lipca 2020r. 30 dzieci z terenu naszej gminy wyjechalo na kolonie
letnie do Ostrowa.

3. Reintegracja zawodowa i spoleczna.
Centrum Integracji Spolecznej w Lojewie powolane zostalo Uchwalg Nr XX/151/2012

Rady Gminy Inowroctaw z dnia 12 wrzeénia 2012r. Przedmiotem dzialania CIS jest

wykonywanie zadan Gminy Inowroclaw w zakresie reintegracji zawodowej 1 spoleczne) osob
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zagrozonych wykluczeniem spolecznym, co stanowi aktywng forme przeciwdziatania
marginalizacji spolecznej i zawodowej osob dlugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych,
niepelnosprawnych, bezdomnych oraz dotknigtych innymi dysfunkcjami spolecznymi oraz
realizacja zatrudnienia socjalnego.

W roku 2020 Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej podpisal kontrakty socjalne
z 21 osobami bedacymi podopiecznymi Osrodka, na przystapienie kazdej z tych osob do
realizacji Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego w Centrum Integracji
Spolecznej w Lojewie.

W tym samym roku pracownicy socjalni skierowali 4 uczestnikow CIS po poradg prawng do
Punktu Konsultacyjnego oraz 3 do terapeuty ds. uzaleznien punkcie konsultacyjnym przy
GKRP

Terapeuta z punktu konsultacyjnego z uwagi na panujgca pandemie SARS_COVIDI9
w sierpniu 2020 z uczestnikami CIS przeprowadzil cykl zaje¢ profilaktycznych. Zajgcia
mialy na celu m.in. ksztaltowanie umiejetnoéci porozumiewania sig¢ z innymi — podstawowe
wiadomosci komunikacji werbalnej i niewerbalnej, promocje zdrowego stylu zycia,
podnoszenie $wiadomosci przyczyn siegania po alkohol, nikotyng i narkotyki, wyposazenic
uczestnikéw spotkan w umiejetnosei, ktére pomoga radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,
ksztaltowanie umiejgtnosei radzenia sobie ze stresem, frustracjg- treningi relaksacyjne.

4. Projekty , Programy i pozostala dzialalno$¢ Oérodka.

4.1, Projekt ,,Czas na zmiang”.

GOPS realizowal od 01.04.2019r. do 30.06.2020r. projekt ,.Czas na zmiang’
wspoblfinansowany przeze Unig Europejska w Ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Osi priorytetowej 11 Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spolecznoéé, Dzialania 7.1.1
Wigczenie spoleczne na obszarach objetych LSR, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Gléwnym celem Projektu byla aktywizacja
spoleczno-zawodowa 0s6b bezrobotnych z terenu Gminy Inowroctaw. Projekt byl kierowany
zarowno do kobiet jak 1 mezczyzn, kidre sg osobami bezrobotnymi, w wicku aktywnosci
zawodowej , mieszkaicami Gminy Inowroclaw, korzystajacych ze swiadczen Gminnego
Osrodka Pomocy Spoleczne] w Inowroctawiu. 15 uczestnikdéw bralo udzial w warsztatach
z doradztwa zawodowego, warsztatow aktywizacji zawodowej, przeprowadzone zostaly
konsultacje psychologiczne, indywidualne treningi z autoprezentacji oraz posrednictwo pracy.
Odbyly si¢ rowniez szkolenia zawodowe dla kobiet - sprzedawca magazynier z obslugg kasy

fiskalnej i program magazynowy dla mezczyzn. Spawacz metoda MAG 135, za ktore

str. 39



wyplacone zostaly stypendia szkoleniowe. Sposéréd 15 uczestnikéw projektu ,6 osob

bioracych w nim udzial znalazlo zatrudnienie.

4.2.Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa, wspolpraca z Polskim Komitetem

Pomocy Spolecznej .

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu wspélpracuje z m.in.
z organizacjami pozarzadowymi: Toruniskim Centrum Caritas, Polskim Czerwonym Krzyzem
z siedzibg w Inowroctawiu , Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu.
W ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ),
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Najbardziej Potrzebujgcym, ktory
realizowany jest w oparciu o rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014
z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardzie]
Potrzebujgcym (Dz. Urz. UE L 72 z 12.03.2014 r., str. 1), pomoc kierowana jest do tych
oséb i rodzin, ktére z powodu niskich dochodéw nie mogg zapewni¢ sobie/rodzinie
odpowiednich produktéw zywnosciowych (positkow) i dlatego tez trafia¢ bedzie do
ograniczonej liczby 0sob znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji (okreslonej przestankami
z art. 7 ustawy o pomocy spolecznej oraz poziomem dochodéw odniesionych do procentowe;j
wartosci odpowiedniego kryterium dochodowego okreslonego w tej ustawie), stanowige
systematyczne wsparcie. Pomoc udzielana jest w postaci artykuléw spozywezych .
przekazywanych osobom potrzebujacym. Z pomocy POPZ skorzystalo w 2020r. 18 rodzin
z terenu Gminy Inowroctaw, a w maju Caritas w oparciu o skierowania wydawane przez tut.
Osrodek udzielit pomocy w formie paczek Zywnosciowych 20 rodzinom z terenu naszcj
gminy, a 1 z rodzin skorzystata z pomocy Chrzescijafiskiej Stuzby Charytatywne;.

Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu wspolpracuje 2z muin.
z organizacjami pozarzadowymi: Torunskim Centrum Caritas, Polskim Czerwonym Krzyzem
z siedzibg w Inowroclawiu , Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej w Inowroctawiu.
Polski Komitet Pomocy Spotecznej w Inowroclawiu w ramach wspolpracy z Osrodkiem
w 2020r. przekazal meble dla 1 rodziny z terenu naszej gminy réwniez jeden z mieszkancow
Gminy Inowroclaw przekazal meble dla 1 rodziny potrzebujacej tej formy wsparcia. Na
wnioski pracownikéw socjalnych, PKPS wiclokrotnie pomagal rodzinom z terenu naszej
gminy, w formie wydawania odziezy. Pracownicy socjalni Osrodka regularnie w ramach
wiasnych dziatan organizujg zbiérke odziezy oraz mebli. Pomoc ta przekazywana jest

rodzinom najbardziej potrzebujgecym.
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4.3.Wspélpraca z Zakladem Karnym w Inowroclawiu

W dniu 17 sierpnia 2015 r. pomiedzy Gminnym Osérodkiem Pomocy Spolecznej
w Inowroctawiu, a Zakladem Karnym w Inowroclawiu zostalo podpisane porozumienie
o wspdlpracy. Porozumienie zostalo podpisane w celu przeciwdzialania poglgbianiu sig
izolacji 0sdb opuszczajacych Zaklad Karny oraz koordynacji dziatan instytucji i organow
udzielajacych pomocy spolecznej i pomocy postpenitencjarnej tym osobom i rodzinom oséb
pozbawionym wolnosci .W wyniku podpisanego porozumienia GOPS oraz Zaklad Karny
podejmujg wspélne dziatania majace na celu przygotowanie 0séb majgcych opusci¢ Zakiad

Karny w bliskiej przyszlosci do zycia po zwolnieniu zmierzajgce w szezegélnosei do:

e utrzymania wigzi miedzy osobami przebywajacymi w Zakladzie Karnym, a ich
rodzinami,

o wywigzywania si¢ osadzonych zatrudnionych z obowigzku alimentacyjnego lub
przyczynienie sie do lozenia na utrzymanie rodziny lub oséb , do ktérych zamierzajg
wrdcié po zwolnieniu z Zakladu Karnego,

o udzielania pomocy w kierunku kierowania do $rodowiskowych grup wsparcia
osadzonych, ktérzy odbywali kare pozbawienia wolnosci w systemie terapeutycznym
udzieleniec pomocy w kierowaniu na leczenie odwykowe osadzonych, u ktorych
stwierdzono uzaleznienie od alkoholu, érodkéw odurzajgcych lub psychotropowych,

e rozwigzywanie probleméw zyciowych, w tym zwlaszcza poprawy trudnej sytuacji

materialnej osadzonych i ich rodzin.

4.4, Dzienny Dom ,,Senior+’’ i Srodowiskowy Dom Samopomocy w Zalinowie.
Podstawowym celem zadania publicznego realizowanego przez Dzienny Domu
,.Senior +” i Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zalinowie bylo dotarcie do 0séb, ktére
z uwagi na wiek ograniczenia zdrowotne wycofuja sie  z aktywnego zycia, ograniczaja
kontakty rodzinne i towarzyskie. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w 2020r. skierowal
do Dziennego Domu ,.Senior+’’ w Zalinowie 2 osoby w wieku pow. 60 roku zycia., a do

Srodowiskowego Domu Samopomocy 3 osoby z zaburzeniami psychicznymi.

4.5.Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na terenie Gminy

Inowroclaw na lata 2016-2022.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na terenie Gminy Inowroclaw na rok
2016 - 2022 przyjeta dniu 21 grudnia 2015r. Uchwata Nr XIII/89/2015 Rady Gminy
Inowroctaw. Strategia okreéla najwazniejsze dzialania jakie nalezy podjac¢, aby umozliwic
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osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie
pokona¢ za pomocg wlasnych érodkéw, mozliwoéei 1 uprawnien. Strategia ukierunkowana
jest tez na rozwoj i poglebienie form pracy socjalnej, wspodlprace z podmiotami ekonomii
spolecznej, stowarzyszeniami, instytucjami dzialajacymi w ramach polityki spolecznej

zwlaszcza w zakresie owiaty, stuzby zdrowia, policji.

Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej 30 kwietnia 2020 r. przekazal Radzie Gminy
Inowroclaw oceng realizacji projektow zrealizowanych w roku 2019 przez jednostki wedlug
okreslonych miernikow wyznaczonych w Strategii.
4.6.Wsparcie dla oséb starszych i kadry §wiadezgcej uslugi spoleczne.

Dnia 7 lipca 2020r. Gmina Inowroclaw ,Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej
w Inowroclawin zawarl umowe z Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim, Regionalnym
Osrodkiem Polityki Spolecznej w Toruniu w ramach projektu pn. ,,Wsparcie 0sob starszych
i kadry $wiadczacej ustugi spoleczne w zakresie przeciwdzialania rozprzestrzenianiu sig
COVID 19, lagodzenia jego skutkéw na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego™
Os priorytetowa 9.5Solidarne spoleczenstwo, Dzialanie 9.3 Rozwdéj uslug zdrowotnych
i spolecznych, Poddzialanie 9.3.2 Rozwdj uslug spolecznych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego , na grant w kwocie 15 412,50 , przeznaczony na
doplate do wynagrodzenia dla oséb $wiadczacych ustugi spoleczne.

Grant finansowy musial by¢ wykorzystany w okresie od 1.05.2020r. do 30.07.2020r.
Wydatkowano go jako doplatg do wynagrodzenia dla 15 oséb swiadczgcych ustugi spoleczne
w postaci ustug opiekuniczych. ( wniosek o przyznanie grantu zostal zlozony przez Gmine
26 czerwea 2020r.)

X.POTRZEBY I PLANOWANEDZIALANIA W ZAKRESIE POMOCY
SPOLECZNEJ NA ROK 2021.

Podstawg do okredlenia potrzeb z zakresu pomocy spolecznej, zgodnie z art. 110
ust. 9 ustawy o pomocy spolecznej jest diagnoza problemoéw spolecznych. Prowadzona jest
ona na biezgco przez Osrodek, ktory gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej,
zawodowej, zdrowotnej mieszkaficow gminy, korzystajacych z pomocy oraz danych
przekazywanych przez inne podmioty dzialajace w systemie pomocy spolecznej.
Na podstawie rozpoznania potrzeb GOPS opracowal prognoze potrzeb finansowych

zwigzanych z realizacja zadan na rok 2021, ktore zostaly przedstawione w projekcie budzetu.

str. 42



Finansowanie zadafn bedzie odbywaé sie  rowniez poprzez pozyskiwane dotacji  oraz
srodkéw pozabudzetowych. Rok 2021 bedzie kolejnym rokiem realizacji dotychczas
podejmowanych dzialan. Jednym =z wyzwaf Dbegdzie sprostowanie wymogom
demograficznym- starzenie sie ludnosci. W tym zakresie Oérodek bedzie podtrzymywat
i rozwijal ushugi opiekuncze w tym réwniez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
zaburzonych psychicznie. Pracownicy socjalni beds nadal prowadzili intensywng prace
srodowiskowa w, ktorej celem bedzie jak najszybsze zidentyfikowanie osob wymagajacych
wsparcia w formie pomocy uslugowej, doradezej 1 w formie pracy socjalnej. W celu
rozwijania funkcjonujacego systemu pomocy spolecznej, planujemy kontynuacje
i wspélprace z innymi instytucjami, organizacjami pozarzadowymi oraz stuzbami
porzadkowymi w zakresie realizacji zadan pomocy spolecznej , ukierunkowanej na grupy
szczegolnego ryzyka konstruujae tym samym system wsparcia spolecznego. Nadal widzimy
potrzebe dalszej aktywizacji zawodowej naszych klientow. Odrodek, w wyniku wspolpracy
z Centrum Integracji Spoleczne] w Lojewie, bedzie kierowal swoich podopiecznych — osoby
dlugotrwale bezrobotne. Roéwniez niezbgdna jest kontynuacja prac spolecznie uzytecznych na
terenie gminy, ktére wykonywane beda przez klientow tut. Osrodka W roku 2021 w ramach
pracy socjalnej, wspétpracy z Gminnym Zespolem Interdyscyplinarnym pracownicy socjalni
Oérodka beda podejmowac wspoélne dziatania w rodzinach w ktorych wystepuje podejrzenie
stosowania przemocy wobec najblizszych, a w szczegdélnodci wobec dzieci 1 osob
w podeszlym wieku. Istnieje tym samym potrzeba  kontynuacji pracy  terapeuty
ds. uzaleznien, psychologa i prawnika, ktorzy bedg udziela¢ bezplatnych porad
podopiecznym  Osrodka, mieszkancom Gminy Inowroclaw zagrozonych przemocy
i dotknigtych choroba alkoholowa. W ramach punktu Konsultacyjnego psycholog bedzie
kontynuowal réwniez prace z osobami wymagajgcymi tego rodzaju wsparcia. Pracownicy
socjalni w ramach podpisanego porozumienia z Zakladem Karnym bedsg uczestniczyc
w grupowych spotkaniach ze skazanymi na terenie Zakladu i udzielaé¢ indywidualnych
konsultacji skazanym.

GOPS w Inowroctawiu w 2021r. bedzie realizowat 2 Projekty Ministerstwa Rodziny
1 Polityki Spolecznej pn. ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej’” — edycja 2021 oraz
»Wspieraj Seniora’- edycja 2021 oraz projekt partnerski pn. ,.Kujawsko-Pomorska
Teleopicka’ realizowany w ramach RPO WKP 2014-2020,0¢ Priorytetowa ( Solidarne
spoleczenstwo, Dzialanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spolecznych, Poddziatanie 9.3.2
Rozwo] wuslug spolecznych w ramach RPO WKP 2014-2020 wspolinansowany

z Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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W 2021 r. asystent rodziny bedzie kontynuowal prace z rodzinami z ktérymi pracowal
w ubieglych latach. Oczekujemy w roku 2021 na ogloszenie przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Spolecznej Resortowego Programu Wspierania Rodziny 1 Systemu Pieczy
Zastepczej na rok 2020 asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, w ramach
ktérego mozemy pozyska¢ dotacje finansowa na realizacje pracy asystenta rodziny.
Realizowane bedg nadal zadania z ustawy ,,Karta Duzej Rodziny’’. Do dnia 30 kwietnia 2021
GOPS przedlozy ocen¢ zasobow pomocy spolecznej, opierajaca si¢ na analizie lokalnej
sytuacji spoleczno- demograficzne] i obejmujagca w szczegdlnodei infrastrukture, kadre,
organizacje pozarzadowe i nakfady finansowe na zadania pomocy spoleczne] bez wzgledu
na podmiot je finansujgcy i realizujgcy. Coroczna ocena bedzie shuzy¢ sprecyzowaniu
obszardw, w celu podniesienia efektywnosci pomocy spolecznej na tle lokalnej sytuacji
spoleczno- demograficznej] 1 pozwoli na wytyczenie lokalnych kierunkéw zmian

i projektowaniu rozwigzan.

W 2021 r. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej rowniez bedzie realizowal zadania zawarte

w gminnych programach :

e Gminnym Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2022,

* Gminnym Programu Wspierania Rodziny na terenie Gminy Inowroclaw na lata
2019-2021,

¢ Gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na terenie Gminy
Inowroctaw na lata 2016-2022.

Dzialania pracownikéw socjalnych to nie tylko udzielanie $wiadezen pienigznych, ktére
w praktyce czgsto sg nieadekwatne z oceng sytuacji osoby potrzebujgcej pomocy, lecz zalezne
od mozliwosci finansowych Oérodka. To takZe praca socjalna oraz dzialania zmierzajace do
wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentow wsparcia. W aktualnej sytuacji spoleczno -
gospodarcze] pomoc spoleczna ma do spelnienia wazng role. Powinna stwarza¢ poczucie
bezpieczenstwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu wlasciwych warunkow  zycia
1 zaspokajania potrzeb spolecznodci lokalnej, wspomagaé rodzing w pelnieniu jej funkcji.
Realizacja celow musi opiera¢ si¢ na dobrze funkcjonujgcej bazie materialnej,
instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze sluzb spolecznych. Zakres pracy
pracownikow Osrodka wymaga wszechstronnej wiedzy, umiejetnosci, do odpowiedniego

pokierowania sprawami ludzi, wspierania ich, a nie wyreczania. Dzialania te majg byé
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skuteczne i efektywne, majg stuzy¢ wzmocnieniu rodzin, aktywizowa¢ je i usamodzielniag.
Na tych celach whasnie skupia sie nasza praca, gdzie niekiedy oczekiwane efekty zauwaza
sie dopiero po wielu latach pracy z rodzing. Mimo glgbokich zmian i nowych zadan Gminny
Osrodek Pomocy Spoleczne w Inowroclawiu stara sig sprostowac potrzebom 1 oczekiwaniom
mieszkancéw Gminy Inowroctaw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Zadania Osrodka
sg realizowane w oparciu o ustalony budzet uwzgledniajacy wszystkie niezbgdne dzialania.
Potrzeby sg w sposéb ciagly analizowane aby dokonywaé wydatkow w sposdb racjonalny

i przemyslany.
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