Wéjt Gminy Inowroctaw
ogtasza nabér na stanowisko urzednicze
Podinspektora ds. gruntéw
ul. Krélowej Jadwigi 43

88-100 Inowroctaw

Nabor zostaje ogtoszony na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282 z pozn. zm.).

1. Wymagania konieczne:

Pracownikiem na stanowisku podinspektora ds. gruntéw, Urzedu Gminy Inowroctaw
moze byc¢ osoba, ktéra:
1. ma obywatelstwo polskie;
2. posiada wyksztatcenie wyzsze;
3. posiada co najmniej roczne do$wiadczenie na stanowisku pokrewnym;
4. posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw
publicznych;
. cieszy sie nieposzlakowang opinia;
6. nie byta prawomocnie skazana wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
/. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym wyzej
stanowisku;
8. posiada tacznie roczny staz pracy

(¥}

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem pracy:

1. Biegta obstuga komputera.

2. Biegta znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Internet).
3. Znajomos¢ przepisow:

1) ustawy o gospodarce nieruchomoéciami:

2) ustawy o nabywaniu nieruchomosci przez cudzoziemcow:
3) ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci;
4) ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne;

5) ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece;

6) ustawy Prawo zamdwien publicznych;

7) ustawy Kodeks cywilny;

8) ustawy o samorzadzie gminnym;

9) ustawy o ochronie danych osobowych (RODO);

10) ustawy Kodeks postepowania administracyjnego;



4. sumienno$¢, rzetelnos¢ i odpowiedzialnosé, dobra organizacja czasu pracy,
gotowosc do statego podnoszenia kwalifikacji;

5. samodzielno$¢, obowigzkowos¢, doktadnodé, punktualnoge, kreatywnos¢,
komunikatywno$¢, umiejetnos¢ sprawnego podejmowania decyzji, umiejetnos¢
pracy na stanowisku, a takze pracy w zespole, wysoka kultura osobista.

3. Wskazanie zakresu zadan na stanowisku:

—_

Oddawanie gruntéw z gminnego zasobu w uzytkowanie wieczyste.

Komunalizacja nieruchomosci bedacych wtasnoscia Skarbu Panstwa.

3. Sporzadzanie informacji o charakterze analitycznym i sprawozdawczym dla
innych podmiotéw i jednostek organizacyjnych z zakresu gospodarki
nieruchomosciami wraz z rejestrami.

4. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci.

>. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o nabywaniu nieruchomoséci przez
cudzoziemcow, w tym wystepowanie do sgdéw o wydanie orzeczenia
niewaznosci nabycia nieruchomoéci.

6. Realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece, w tym
zaktadanie ksigg wieczystych dla nieruchomosci stanowigcych mienie Gminy
Inowroctaw lub innych praw rzeczowych na nieruchomosci, o zaptate naleznoéci
za korzystanie z nieruchomosci, o roszczenia ze stosunku najmu, dzierzawy lub
uzyczenia, o stwierdzenie spadku.

7. Naliczanie odszkodowar za nieruchomosci przejete pod drogi.

8. Wydawanie decyzji zatwierdzajgcych podziat nieruchomosci.

g.

1
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Prowadzenie postepowan z zakresu rozgraniczenia nieruchomogci.
0. Podejmowanie czynnosci w postepowaniu sadowym.

4.  Informacja o warunkach pracy:

1. Stanowisko pracy zlokalizowane jest w siedzibie Urzedu Gminy w Inowroctawiu.

2. Praca odbywa sig w systemie jednozmianowym, w pefnym wymiarze czasu pracy.
- Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Inowroctaw.

Praca administracyjno - biurowa.

. Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin.

Oswietlenie naturalne i sztuczne.

Uzywanie sprzgtu biurowego (komputer drukarka, kserokopiarka, niszczarka).

W

Nowvas

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Inowroctaw w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, byt

wWyZszy niz 6 %.



5. Wymagane dokumenty:

1.

w

[o)]

Curriculum Vitae wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych ( zgodnie z ustawag z dnia 10.05.2018. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z 2019r. poz. 1781 z pdz. zm.).

. Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem.

List motywacyjny.

kserokopie  dokumentéw  potwierdzajacych wymagane kwalifikacje do
zajmowania stanowiska podinspektora ds. gospodarki gruntami.

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych odpowiedni staz pracy.

- inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

Oswiadczenie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do pracy na stanowisku
objetym naborem.

6. Forma, miejsce i termin sktadania ofert

Wszystkie kserokopie muszg by¢ potwierdzone za zgodnoéc¢ z oryginatem.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiécie w siedzibie Urzedu Gminy
Inowroctaw ul. Krélowej Jadwigi 43, 88-100 Inowroctaw, w zamknietej kopercie, pok. 11 z
dopiskiem : Dotyczy naboru na stanowisko »Podinspektora ds. gruntéw” lub przestanie
pocztg w terminie do dnia 2 wrzesnia 2021r. do godz. 14.00

Aplikacje, ktore wptyng po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje o wynikach naboru bedg umieszczone na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Inowroctaw oraz na tablicy informacyjne;j.

Inowroctaw, 23 sierpnia 2021 /
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