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Informacja

0 wybranej procedurze selekeji  koncowej kandydatéw na wolne
stanowisko urzednicze — podinspektora ds. obstugi technicznej

Komisja Rekrutacyjna podjefa decyzje, ze wobec kandydatéw speiajacych
wymagania formalne, w dalszej czesci naboru, zastosowana zostanie procedura selekcji
polegajaca na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej.
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